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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes específicos

• Ofrecer al alumno una visión clara sobre la problemática financiera a corto plazo de la empresa de manera que el alumno sepa
diferenciar las decisiones financieras a corto plazo de las de largo plazo. En este sentido se pretende que el alumno profundice en el
estudio de la inversión en circulante necesaria en la empresa: su composición y su volumen; para seguidamente abordar la financiación de
ese circulante: su composición y su volumen.
• Que el alumno comprenda la importancia del proceso de planificación financiera a corto plazo en la empresa, y adquiera el
conocimiento de las herramientas y técnicas necesarias para poder elaborar el presupuesto de tesorería.
• Introducir al alumno en una de las áreas clave de las finanzas a corto plazo: la gestión de la liquidez o de la tesorería. Para ello
se aportan la terminología básica de este campo, y se define su contenido. Centrándonos seguidamente en dos de sus áreas
fundamentales: la búsqueda de fuentes de financiación a corto plazo así como de  oportunidades de inversión de los excedentes tesorería.
Gracias a este estudio el alumno adquirirá las técnicas y destreza necesaria para abordar la evaluación y selección de las mejores
inversiones y financiaciones a corto plazo.
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Competencias:

Competencias transversales/genéricas

1. INSTRUMENTALES
G.1. Poseer y comprender conocimientos básicos generales y los conocimientos del  área de las Finanzas y la Contabilidad que se
reflejan en libros de texto avanzados.
G.4. Tener capacidad de organizar y planificar.
G.12. Ser capaz de tomar decisiones.
2. INTERPERSONALES
G.14. Ser capaz de trabajar en equipo.
G.16. Ser capaz de negociar de forma eficaz.
3. TRANSVERSALES
E.2. Valorar a partir de los registros relevantes de información la situación y previsible evolución de una empresa.
4. MODULARES
E.17. Comprender las operaciones financieras que tienen lugar en el ámbito empresarial.
E.18. Resolver problemas de valoración financiera, tanto de decisiones de financiación como de inversión empresarial.
E.22. Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados.
E.23. Valorar a partir de los registros relevantes de información la situación y previsible evolución de una empresa.

Competencias específicas

1. TRANSVERSALES
E.2. Valorar, a partir de los registros relevantes de información, la situación y previsible evolución de una empresa.
2. MODULARES
E.17 Comprender las operaciones financieras que tienen lugar en el ámbito empresarial.
E.18 Resolver problemas de valoración financiera, tanto de decisiones de financiación como de inversión empresarial.
E.22 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados.
E.23. Valorar a partir de los registros relevantes de información la situación y previsible evolución de una empresa.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

TEMA 1: GESTIÓN FINANCIERA A CORTO PLAZO
TEMA 2: LA PLANIFICACIÓN FINANCIERA A CORTO PLAZO
TEMA 3: GESTIÓN DE LA TESORERÍA
TEMA 4: LAS FUENTES DE FINANCIACIÓN A CORTO PLAZO
TEMA 5: LA INVERSIÓN DE EXCEDENTES A CORTO PLAZO

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relación de actividades formativas del cuatrimestre

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

21.0

31.5

G.1. Poseer y comprender conocimientos básicos generales y los conocimientos del área de las Finanzas y la Contabilidad que se
reflejan en libros de texto avanzados.
G.4. Tener capacidad de organizar y planificar.
G.16. Ser capaz de negociar de forma eficaz.
E.2. Valorar a partir de los registros relevantes de información la situación y previsible evolución de una empresa.
E.17. Comprender las operaciones financieras que tienen lugar en el ámbito empresarial.

El método más utilizado será la lección magistral y la exposición oral se apoyará, para guiar el discurso, en presentaciones realizadas
con ordenador. Las clases magistrales estarán ligadas y complementadas con la bibliografía proporcionada al alumno. Además, los
alumnos dispondrán de estas presentaciones a través de la copistería del centro y de la plataforma de enseñanza virtual.

Clases teóricas
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Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

21.0

25.5

G.1. Poseer y comprender conocimientos básicos generales y los conocimientos del área de las Finanzas y la Contabilidad que se
reflejan en libros de texto avanzados.
G.4. Tener capacidad de organizar y planificar.
G.12.Ser capaz tomar decisiones.
G.14.Ser capaz de trabajar en equipo.
G.16.Ser capaz de negociar de forma eficaz.
E.2. Valorar a partir de los registros relevantes de información la situación y previsible evolución de una empresa.
E.17.Comprender las operaciones financieras que tienen lugar en el ámbito empresarial.
E.18.Resolver problemas de valoración financiera, tanto de decisiones de financiación como de inversión empresarial.
E.22.Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados.
E.23.Valorar a partir de los registros relevantes de información la situación y previsible evolución de una empresa.

En todos los temas se realizarán problemas y/o ejercicios prácticos con el objeto de facilitar la comprensión y manejo de las técnicas y
herramientas de gestión propias de cada tema del programa. En este sentido el profesor resolverá junto con los alumnos, al menos un
problema que suponga el empleo de cada tipo de herramienta, a medida que se vayan viendo los fundamentos teóricos de cada tema.
Para ello se empleará la pizarra y, en los casos que así se consideren oportunos, se utilizará también la presentación con ordenador.
Siempre que la resolución de los problemas lo motive se procurará la realización de alguna clase práctica en el aula con ordenadores, al
objeto de familiarizar al alumno con las técnicas informáticas asociadas a la resolución de los problemas financieros.
Para facilitar el desarrollo de estas clases se publicarán, por los mismos medios que el material teórico, relaciones de casos y
problemas relativos al temario. Y el profesor irá dando indicaciones de los casos concretos que se van a trabajar en cada clase, para
que el alumno los prepare adecuadamente. Cuando se estime conveniente, se utilizarán lecturas y casos reales para que mediante el
comentario, análisis y discusión del referido material se facilite el acercamiento del alumno a la realidad financiera.

Prácticas (otras)

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

14.0

23.0

G.4. Tener capacidad de organizar y planificar.
G.12.Ser capaz tomar decisiones.
G.14.Ser capaz de trabajar en equipo.
G.16.Ser capaz de negociar de forma eficaz.
E.17.Comprender las operaciones financieras que tienen lugar en el ámbito empresarial.
E.18.Resolver problemas de valoración financiera, tanto de decisiones de financiación como de inversión empresarial.
E.22.Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados.
E.23.Valorar a partir de los registros relevantes de información la situación y previsible evolución de una empresa.

Las actividades académicas dirigidas con presencia del profesor que normalmente se proponen son: resolución de casos prácticos
propuestos, análisis de lecturas y casos reales de empresas, realización de trabajos y facilitar el aprendizaje de los conocimientos
adquiridos a lo largo de la asignatura mediante su control. De igual forma se aconsejará al alumno que asista a seminarios y
conferencias sobre temas relacionados con el contenido de la asignatura cuando surja la oportunidad. Las cuestiones a resolver en tales
actividades se podrán plantear en forma de pruebas o controles.

AAD con presencia del profesor

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

4.0

10.0

Exámenes

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN

Trabajos voluntarios y examen

La nota y calificación final de la asignatura dependerá del grado de implicación y trabajo realizado por el alumno a lo largo del curso.
A lo largo del curso se realizarán trabajos y/o pruebas escritas, de carácter voluntario, para evaluar los conocimientos adquiridos por los
alumnos hasta la fecha de realización de la misma. Las pruebas podrán constar tanto de preguntas teóricas, como teórico-prácticas
(preguntas a desarrollar y/o tipo test) y/o de ejercicios prácticos. Cada prueba se puntuará de 0 a 10. Estas pruebas suponen el 30% de la
nota final de la asignatura, y tendrán diferente ponderación para la nota final, en base a la dificultad de las mismas. Al final del cuatrimestre
se realizará el examen final obligatorio de la asignatura, al que deberán presentarse todos los alumnos para superar la asignatura.
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