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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes específicos

En esta asignatura el estudiante conocerá los fundamentos básicos de la Contabilidad, con especial hincapié en los conceptos de activo,
pasivo, patrimonio neto, gasto e ingreso. Igualmente estudiará la Contabilidad como sistema de información haciendo énfasis en los
documentos que forman las cuentas anuales de las empresas.

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Capacidad de análisis y síntesis (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de organizar y planificar (Se entrena de forma intensa)
Habilidades para recuperar y analizar información desde diferentes fuentes (Se entrena de forma intensa)
Resolución de problemas (Se entrena de forma intensa)
Toma de decisiones (Se entrena de forma intensa)
Capacidad para aplicar la teoría a la práctica (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de aprender (Se entrena de forma intensa)
Habilidad para trabajar de forma autónoma (Se entrena de forma intensa)

Departamento de Contabilidad y Economía Financiera

E.U. de Estudios Empresariales
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Competencias específicas

• Analizar, sintetizar y resumir críticamente la información económico-patrimonial de las organizaciones turísticas.
• Interpretar y evaluar con espíritu crítico los resultados obtenidos.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

1.- La Contabilidad como sistema de información.
2.- La información contable financiera suministrada por las empresas.
3.- Análisis conceptual de los componentes del Balance.
4.- Análisis conceptual de los componentes de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.
5.- La Memoria y otros documentos.
6.- El análisis de la información contable financiera: objetivos y métodos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relación de actividades de primer cuatrimestre

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

30.0

30.0

Tanto las competencias transversales/genéricas como las específicas

Clases magistrales, exposiciones y debates.

Clases teóricas

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

15.0

30.0

Se desarrolla tanto las competencias transversales/genéricas como las específicas.

Estudio de casos, exposiciones y debates.

Clases prácticas

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

0.0

30.0

Desarrolla tanto las competencias genéricas/transversales, como las específicas.

Trabajos individuales y en grupos tutorados por el profesor. Estudio de casos.

Actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor
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Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Tipo de examen:

3.0

12.0

Exámenes

Escrito. Teórico-práctico.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN

Examen escrito teórico-práctico

Las pruebas serán escritas y constarán de dos apartados:
a.- Un conjunto de cuestiones teóricas o teórico-prácticas.
b.- Uno o varios casos y/o supuestos prácticos.
Para superar cada prueba será necesario obtener al menos un 30% en cada parte de forma independiente, puntuadas de 0 a 10 puntos.

El valor del examen teórico-práctico en la puntuación total es del 80%.

Resolución en clase de casos empresariales

La resolución y presentación y discusión en clase de los supuestos prácticos, se valorará en función de la capacidad de los alumnos, tanto
para elaborar la información contable que deben suministrar las empresas del sector turístico, como para analizarla y utilizarla
convenientemente para la toma de decisiones, y de la calidad de su exposición y de sus intervenciones en contestación a las cuestiones
que les sean planteadas durante la misma.
Puntuación: 10 %.

Evaluación de trabajos y proyectos individuales o en grupo

La actividad complementaria será evaluada teniendo en cuenta la calidad de los contenidos del caso elaborado, de la presentación que
realicen y de las intervenciones durante la exposición en clase, tanto de su estudio de caso como de los desarrollados por los demás
grupos.
Puntuación: 10%.

Curso de entrada en vigor: 2009/2010      Última modificación: 2009-07-22 3 de 3

Código Seguro De Verificación tZ9qtdhy/VEHCMUbl62t/w== Fecha 20/05/2020

Firmado Por JOSE ANGEL PEREZ LOPEZ

Url De Verificación https://pfirma.us.es/verifirma/code/tZ9qtdhy/VEHCMUbl62t/w== Página 3/3

https://pfirma.us.es/verifirma/code/dFo5cXRkaHkvVkVIQ01VYmw2MnQvdz09

