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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

Andlisis formal de los determinantes del comportamiento de los agentes econémicos individuales. Andlisis formal del funcionamiento de los
mercados, sus fallos y la correccién por la intervencion publica.

Competencias:
Competencias transversales/genéricas
Capacidad de andlisis y sintesis
Resolucién de problemas

Capacidad para aplicar la teoria a la préactica

Curso de entrada en vigor: 2011/2012 lde3
Vigencia del programa: Cursos académicos del 2011-12 al 2012-13
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Competencias especificas

Profundizar en el andlisis econédmico a partir de los conocimientos adquiridos en la asignatura “Introduccién a la Economia" del primer
cuatrimestre.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Microeconomia
Grado en Finanzas y Contabilidad

BLOQUE 1: TEORIA DEL CONSUMO.
Temal: LA TEORIA DEL CONSUMIDOR.

1.1. La funcién de utilidad.

1.2. Las curvas de indiferencia.

1.3. La restricciéon presupuestaria.

1.4. El equilibrio del consumidor.

1.5. Variaciones en la renta y en el precio.Obtencion de la curva de demanda.
1.6. Efecto renta y efecto sustitucion.

BLOQUE 2: TEORIA DE LA PRODUCCION.
Tema 2: LA TEORIA DE LA EMPRESA.

2.1. La tecnologia de produccién.

2.2. La funcién de produccion con un factor variable. Rendimientos marginales decrecientes.
2.3. La funcién de produccion con dos factores variables. Isocuantas y ruta de expansion.
2.4. Rendimientos a escala.

2.5. Sustitucion de factores.

2.6. Cambios tecnolégicos.

Tema 3: LA PRODUCCION Y LOS COSTES.

3.1. De la funcién de produccién a las curvas de costes.

3.2. Los costes a corto plazo.

3.3. Los costes a largo plazo.

3.4. Combinacion de factores que minimizan el coste.

3.5. Costes a corto frente a costes a largo; economias y deseconomias de escala.

BLOQUE 3: EL MERCADO E IMPERFECCIONES EN EL MERCADO.
Tema 4: LA COMPETENCIA PERFECTA Y LA CURVA DE OFERTA.

4.1. Competencia perfecta.

4.2. El ingreso marginal, el coste marginal y la maximizacién de beneficios.
4.3. Decisiones de una empresa precio-aceptante respecto a la oferta.
4.4, La curva de oferta de la empresa a corto plazo.

4.5. La curva de oferta de la industria.

4.6 El equilibrio del mercado.

Tema 5: EL MONOPOLIO.

5.1. El monopolio y sus causas.

5.2. La maximizacién de beneficios.

5.3. El monopolio frente a la competencia perfecta.
5.4. Discriminacion de precios.

5.5. Monopolio y politica econémica.

Tema 6: LA COMPETENCIA IMPERFECTA.

6.1. Andlisis del oligopolio.

6.2. El juego de los oligopolistas.

6.3. Colusion tacita y guerra de precios.

6.4. Competencia monopolistica y diferenciacioén del producto.
6.5. Competencia monopolistica frente a competencia perfecta.

BLOQUE 4: DISTRIBUCION, EFICIENCIA Y REDISTRIBUCION DE LA RENTA.
Tema 7: LOS MERCADOS DE FACTORES Y LA DISTRIBUCION DE LA RENTA.
7.1. Los factores productivos.

7.2. Teoria de la productividad marginal en la demanda de factores.

7.3. Mercados de trabajo; oferta de trabajo y salarios.

7.4. Mercados de capital; renta fija y variable.

7.5. La distribucién de la renta.

Tema 8: LOS FALLOS DEL MERCADO Y LA INTERVENCION PUBLICA.

8.1. Eficiencia y equidad.
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8.2. Fallos del mercado: Externalidades.

8.3. Fallos del mercado: Bienes publicos.

8.4. La redistribucion de la renta
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ACTIVIDADES FORMATIVAS
Relacion de actividades formativas del cuatrimestre
AAD sin presencia del profesor
Horas presenciales: 0.0
Horas no presenciales: 18.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Estudio de los contenidos y realizacion de actividades.
Competencias que desarrolla:

Comprensién de los contenidos.

Clases tetricas
Horas presenciales: 42.0
Horas no presenciales: 0.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Leccién magistral y participacion del alumno.
Competencias que desarrolla:

Comprensién de los contenidos explicados en clase.

Otras actividades
Horas presenciales: 18.0
Horas no presenciales: 72.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Estudio.
Competencias que desarrolla:

Comprension de los contenidos explicados en clase.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Examen escrito y otras actividades.

Examen escrito,correspondiente al programa de la asignatura, con una nota maxima de 7 puntos. Actividades complementarias con una
nota maxima de 3 puntos. Es necesario superar el 50% del examen escrito para sumar la puntuacion obtenida en actividades
complementarias.
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