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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes específicos

Análisis formal de los determinantes del comportamiento de los agentes económicos individuales. Análisis formal del funcionamiento de los
mercados, sus fallos y la corrección por la intervención pública.

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Capacidad de análisis y síntesis

Resolución de problemas

Capacidad para aplicar la teoría a la práctica
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Competencias específicas

Profundizar en el análisis económico a partir de los conocimientos adquiridos en la asignatura "Introducción a la Economía" del primer
cuatrimestre.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Microeconomía
Grado en Finanzas y Contabilidad

BLOQUE 1: TEORÍA DEL CONSUMO.

Tema1: LA TEORÍA DEL CONSUMIDOR.

1.1. La función de utilidad.
1.2. Las curvas de indiferencia.
1.3. La restricción presupuestaria.
1.4. El equilibrio del consumidor.
1.5. Variaciones en la renta y en el precio.Obtención de la curva de demanda.
1.6. Efecto renta y efecto sustitución.

BLOQUE 2: TEORÍA DE LA PRODUCCIÓN.

Tema 2: LA TEORÍA DE LA EMPRESA.

2.1. La tecnología de producción.
2.2. La función de producción con un factor variable. Rendimientos marginales decrecientes.
2.3. La función de producción con dos factores variables. Isocuantas y ruta de expansión.
2.4. Rendimientos a escala.
2.5. Sustitución de factores.
2.6. Cambios tecnológicos.

Tema 3: LA PRODUCCIÓN Y LOS COSTES.

3.1. De la función de producción a las curvas de costes.
3.2. Los costes a corto plazo.
3.3. Los costes a largo plazo.
3.4. Combinación de factores que minimizan el coste.
3.5. Costes a corto frente a costes a largo; economías y deseconomías de escala.

BLOQUE 3: EL MERCADO E IMPERFECCIONES EN EL MERCADO.

Tema 4: LA COMPETENCIA PERFECTA Y LA CURVA DE OFERTA.

4.1. Competencia perfecta.
4.2. El ingreso marginal, el coste marginal y la maximización de beneficios.
4.3. Decisiones de una empresa  precio-aceptante respecto a la oferta.
4.4. La curva de oferta de la empresa a corto plazo.
4.5. La curva de oferta de la industria.
4.6  El equilibrio del mercado.

Tema 5: EL MONOPOLIO.

5.1. El monopolio y sus causas.
5.2. La maximización de beneficios.
5.3. El monopolio frente a la competencia perfecta.
5.4. Discriminación de precios.
5.5. Monopolio y política económica.

Tema 6: LA COMPETENCIA IMPERFECTA.

6.1. Análisis del oligopolio.
6.2. El juego de los oligopolistas.
6.3. Colusión tácita y guerra de precios.
6.4. Competencia monopolística y diferenciación del producto.
6.5. Competencia monopolística frente a competencia perfecta.

BLOQUE 4: DISTRIBUCIÓN, EFICIENCIA Y  REDISTRIBUCIÓN DE LA RENTA.

Tema 7: LOS MERCADOS DE FACTORES Y LA DISTRIBUCIÓN DE LA RENTA.

7.1. Los factores productivos.
7.2. Teoría de la productividad marginal en la demanda de factores.
7.3. Mercados de trabajo; oferta de trabajo y salarios.
7.4. Mercados de capital; renta fija y variable.
7.5. La distribución de la renta.

Tema 8: LOS FALLOS DEL MERCADO Y LA INTERVENCIÓN PÚBLICA.

8.1. Eficiencia y equidad.
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8.2. Fallos del mercado: Externalidades.
8.3. Fallos del mercado: Bienes públicos.
8.4. La redistribución de la renta

BIBLIOGRAFÍA

BÁSICA

KRUGMAN, P. y WELLS, R. (2006): Introducción a la economía. Microeconomía. Reverté.
NICHOLSON, W. (2006): Microeconomía intermedia y aplicaciones. Thomson.
KRUGMAN, P., WELLS, R. y OLNEY, M. (2008) Fundamentos de economía. Reverté.

COMPLEMENTARIA

KRUGMAN, P.,  WELLS, R. y OLNEY, M. (2006): Fundamentos de economía. Reverté.
MANKIW, G. (2002). Principios de economía. McGraw-Hill
STIGLITZ, J. (2008): Microeconomía. Ariel.
KATZ, M. L., ROSEN, H.L. y MORGAN, W. (2007): Microeconomía Intermedia. McGraw-Hill.
FRANK, R. H., (2005): Microeconomía  y  conducta. McGraw-Hill.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relación de actividades formativas del cuatrimestre

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

0.0

18.0

Comprensión  de los contenidos.

Estudio  de los contenidos y realización de actividades.

AAD sin presencia del profesor

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

42.0

0.0

Comprensión  de los contenidos explicados en clase.

Lección magistral y participación del alumno.

Clases teóricas

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

18.0

72.0

Comprensión de los contenidos explicados en clase.

Estudio.

Otras actividades

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN

Examen escrito y otras actividades.

Examen escrito,correspondiente al programa de la asignatura, con una nota  máxima de 7 puntos.  Actividades complementarias con  una
nota máxima de 3 puntos. Es necesario superar el 50% del examen escrito para sumar la puntuación obtenida en   actividades
complementarias.
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