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Objetivos docentes especificos

. Gestionar los recursos financieros
« Establecimiento de criterios selectivos de inversiones, con sus respectivos modelos y aplicacion de técnicas para su evaluacion
* Andlisis y planificacién de inversiones y su financiacion

« Interpretar y evaluar con espiritu critico los resultados obtenidos

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Capacidad de andlisis y sintesis

Habilidades para recuperar y analizar informacién desde diferentes fuentes

Trabajo en equipo
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Competencias especificas

GO03. Tener capacidad de andlisis y sintesis.

G14. Ser capaz de trabajar en equipo.

G19. Conocer y comprender la responsabilidad social derivada de las actuaciones empresariales.

G21. Aplicar conocimientos basicos generales y propios de los profesionales del area de las

Finanzas y la Contabilidad a la practica.

E.09. Conocer y aplicar los conceptos basicos de Finanzas.

E48. Adquirir habilidades y dominar herramientas informéticas aplicadas a las diferentes materias propias de las Ciencias Econémicas y
Empresariales y de la gestion financierocontable

E58. Ser capaz de elaborar e interpretar la informacion contable, tanto la financiera, destinada a

los usuarios externos, como la interna, destinada al Control de Gestién y la toma de decisiones.

E59. Resolver problemas de valoracion financiera, tanto de decisiones de financiacién como de inversién empresarial.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

CAPITULO 1: Las estructuras econémica y financiera: El Balance.

CAPITULO 2: El funcionamiento econémico-financiero de la empresa.

CAPITULO 3: Las Finanzas.

CAPITULO 4: La evaluacién de inversiones y financiaciones.

CAPITULO 5: Los criterios de evaluacion econémica de proyectos.

CAPITULO 6: El coste de las fuentes financieras. Factibilidad econémica y financiera.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Relacion de actividades formativas del cuatrimestre

Clases tedricas

Horas presenciales: 20.0
Horas no presenciales: 30.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

El método mas utilizado sera la leccion magistral y la exposicion oral se apoyard, para guiar el discurso, en presentaciones realizadas
con ordenador. Las clases magistrales estaran ligadas y complementadas con la bibliografia proporcionada al alumno. Ademas, los
alumnos dispondran

de un material de apoyo de la asignatura que recogera los principales contenidos tedricos de la misma con referencias a los manuales
recomendados. Este material se conseguira a través de la copisteria del centro, y de la plataforma de ensefianza virtual.

Competencias que desarrolla:

Conocer y aplicar conceptos basicos de Finanzas.

Contribuir a la buena gestion de la asignacion de recursos tanto en el ambito privado como

publico.

Comprender las operaciones financieras que tienen lugar en el &mbito empresarial.

Resolver problemas de valoracion financiera tanto de decisiones de financiaciéon como de inversién empresarial.

Poseer y comprender conocimientos basicos generales y los conocimientos del area de Economia que se reflejan en libros de texto
avanzados.

Ser capaz de reunir e interpretar datos e informacion relevantes de caracter econémico para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Practicas (otras)

Horas presenciales: 20.0
Horas no presenciales: 30.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

En todos los temas se realizaran problemas y ejercicios practicos con el objeto de facilitar la comprensién y manejo de las técnicas y
herramientas de gestién propias de cada tema del programa. En este sentido el profesor resolvera junto con los alumnos, al menos un
problema que suponga el empleo de cada tipo de herramienta, a medida que se vayan viendo los fundamentos teéricos de cada tema.
Para ello se empleard la pizarra y, en los casos que asi se consideren oportunos, se utilizara también la presentacién con ordenador.
Siempre que la resolucién de los problemas lo motive se procurara la realizacién de alguna clase practica en el aula con ordenadores, al
objeto de familiarizar al alumno con las técnicas informaticas asociadas a la resolucion de los problemas financieros.

Para facilitar el desarrollo de estas clases se publicaran, por los mismos medios que el material tedrico, relaciones de casos y
problemas

relativos al temario. Y el profesor ird dando indicaciones de los casos concretos que se van a trabajar en cada clase, para
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que el alumno los prepare adecuadamente. Cuando se estime conveniente, se utilizaran lecturas y casos reales para que mediante el
comentario, andlisis y discusién del referido material se facilite el acercamiento del alumno a la realidad financieral.

Competencias que desarrolla:

Conocer y aplicar conceptos basicos de Finanzas.

Contribuir a la buena gestion de la asignacion de recursos tanto en el ambito privado como publico.

Comprender las operaciones financieras que tienen lugar en el ambito empresatrial.

Resolver problemas de valoracion financiera tanto de decisiones de financiacién como de inversién empresarial.

Capacidad para aplicar la teoria a la practica

Ser capaz de reunir e interpretar datos e informacion relevantes de caracter econémico para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

AAD sin presencia del profesor
Horas presenciales: 16.0
Horas no presenciales: 18.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Las actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor que normalmente se proponen son: resolucion de casos practicos
propuestos, analisis de lecturas y casos reales de empresas, y facilitar el aprendizaje de los conocimientos adquiridos a lo largo de la
asignatura mediante su control. De igual forma se aconsejara al alumno que asista a seminarios y conferencias sobre temas
relacionados con el contenido de la asignatura cuando surja la oportunidad.

Las cuestiones a resolver en tales actividades se podran plantear en forma de controles tipo test.

Competencias que desarrolla:

Ser capaz de reunir e interpretar datos e informacion relevantes de caracter econémico para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Capacidad para aplicar la teoria a la practica

Conocer y aplicar conceptos basicos de Finanzas.

Contribuir a la buena gestion de la asignacion de recursos tanto en el &mbito privado como publico.

Comprender las operaciones financieras que tienen lugar en el &mbito empresarial.

Resolver problemas de valoracion financiera tanto de decisiones de financiacién como de inversion empresarial.

Examenes
Horas presenciales: 4.0
Horas no presenciales: 12.0

Tipo de examen: Tedrico-Practico

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Sistema de Evaluacion

La asignatura sera superada, siempre que el alumno obtenga una nota final minima de 5 puntos. La nota y calificacion final de la asignatura
se alcanzara mediante la suma, con las ponderaciones correspondientes, de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los siguientes
conceptos: examen escrito y actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor.

En las convocatorias de septiembre y diciembre se seguiran aplicando estos criterios, aunque para facilitar que la asignatura sea superada
se le aplicara al alumno la nota mas ventajosa a elegir entre la obtenida s6lo en el examen y la que tiene en cuenta el examen

y actividades académicas dirigidas (esta posibilidad no se contempla en la primera convocatoria de la asignatura).

Examen escrito

La estructura definitiva de cada examen se concretard en su momento en la convocatoria del examen en cuestion. No obstante,
normalmente tendran dos partes bien diferenciadas:

1. Tedrica: que podra consistir en una prueba objetiva tipo test o en unas cuantas preguntas de respuesta breve (no menos de cuatro).

2. Préctica: Incluird uno o varios casos relacionados con la materia impartida durante el curso.

Es necesario sacar una minimo de 4 en el examen para poder afiadir la calificacion obtenida en las otras actividades académicas dirigidas
realizadas a lo largo del curso.

Actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor

Las actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor propuestas a lo largo del curso representan un porcentaje de la nota final
del alumno.
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