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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes específicos

Descubrir al alumno el funcionamiento interno de una empresa, analizando su actividad productiva.
Acercar al alumno a los contenidos básicos de la Contabilidad de Costes, principalmente, sus conceptos fundamentales y sus métodos de
asignación de costes.
Se pretende que el alumno conozca y emplee las herramientas precisas para enfrentarse al cálculo de los costes y al análisis de los
resultados en cualquier tipo de empresa.

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Comunicación oral en la lengua nativa (Se entrena de forma moderada)
Comunicación escrita en la lengua nativa (Se entrena de forma moderada)
Habilidades elementales en informática (Se entrena de forma moderada)
Trabajo en equipo (Se entrena de forma moderada)
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Conocimientos generales básicos (Se entrena de forma intensa)

Competencias específicas

Comprender el funcionamiento de la actividad productiva de la empresa.
Comprender y utilizar sistemas contables y financieros.
Determinación contable de costes.
Informar sobre la situación económica, financiera, comercial, contable o administrativa de las empresas.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

La Contabilidad de Costes en las Organizaciones.
Conceptos Fundamentales.
Los Componentes del Coste del Producto y/o Servicio.
El Procedimiento de Asignación de Asignación de Costes.
El Método de Costes Completos.
Los Métodos de Asignación Parcial de Costes.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relación de actividades de segundo cuatrimestre

Conocimientos generales básicos
Comunicación oral en la lengua nativa
Utilización del sistema de mandos interactivos (Educlick) para la evaluación on-line de los conocimientos impartidos.

Clases teóricas

24.0

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

Horas no presenciales:

Horas presenciales:

48.0

Comprender el funcionamiento interno de una empresa a través dle análisis de su Actividad Productiva.
Determinación contable de costes.
Comprender y utilizar sistemas contables y financieros.
Nociones preliminares sobre cómo informar sobre la situación económica, financiera, comercial, contable o administrativa de las
empresas.

Conocimientos generales básicos
Comunicación oral en la lengua nativa
Comunicación escrita en la lengua nativa
Habilidades elementales en informática
Trabajo en equipo

Prácticas (otras)

14.0

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

Horas no presenciales:

Horas presenciales:

14.0

Comprender el funcionamiento interno de una empresa a través dle análisis de su Actividad Productiva.
Determinación contable de costes.
Comprender y utilizar sistemas contables y financieros.
Nociones preliminares sobre cómo informar sobre la situación económica, financiera, comercial, contable o administrativa de las
empresas.
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Conocimientos generales básicos
Comunicación oral en la lengua nativa
Habilidades elementales en informática
Trabajo en equipo

Exposiciones y seminarios

10.0

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

Horas no presenciales:

Horas presenciales:

0.0

Informar sobre la situación económica, financiera, comercial, contable o administrativa de las empresas.

Exámenes

10.0

Tipo de examen:

Horas no presenciales:

Horas presenciales:

0.0

Examen con cuestiones teóricas, prácticas, teórico-prácticas

Realización de trabajos individuales y/o en grupo

Actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor

0.0

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

Horas no presenciales:

Horas presenciales:

30.0

Trabajo en equipo
Desarrollo lengua oral y escrita tanto nativa como no nativa

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN

Sistema de evaluación múltiple

El sistema conjuga las siguientes herramientas de evaluación:

a) Asistencia participativa en clase controladas y evaluadas a través del sistema de mandos interactivos (Educlik).
b) Evaluación de exposiciones sobre casos prácticos a resolver en grupo.
c) Examen Final con una parte teórica y otra práctica.

Curso de entrada en vigor: 2010/2011      Última modificación: 2010-06-14 3 de 3

Código Seguro De Verificación 50awUY1dBPlKiNAsaNlTAQ== Fecha 04/05/2020

Firmado Por JOSE ANGEL PEREZ LOPEZ

Url De Verificación https://pfirma.us.es/verifirma/code/50awUY1dBPlKiNAsaNlTAQ== Página 3/3

https://pfirma.us.es/verifirma/code/NTBhd1VZMWRCUGxLaU5Bc2FObFRBUT09

