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TITULACION: DIPLOMATURA DE TURISMO
1. PERFIL ACADEMICO-PROFESIONAL DE LA TITULACION

Segun el Real Decreto 604/1996, de 15 de abril, por el que se establece el titulo universitario
oficial de Diplomado en Turismo y las directrices generales propias de los planes de estudios
conducentes a la obtencion de aquél:

“Las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo oficial de Diplomado en Turismo
deberan proporcionar la formacion tedrico-practica adecuada para la gestion de
organizaciones e instituciones relacionadas con el turismo.”

Segun la Universidad Auténoma de Madrid:

“Los objetivos docentes de la Diplomatura de Turismo son proporcionar a los alumnos los
conocimientos fundamentales para la gestion de empresas y actividades turisticas. Las
opciones profesionales son: instituciones publicas responsables de la gestion de recursos
turisticos, empresas del sector turistico (hoteles, agencias de viajes, tours operadores y
nuevos yacimientos de actividad turistica).”

Segun la Universidad Auténoma de Barcelona:

““Los objetivos docentes:

Proporcionar la formacién necesaria para la gestion del sector turistico, combinando la
formacion en administracion y direccion de empresas turisticas con los conocimientos propios
y pluridisciplinares enfocados hacia la planificacion del turismo en el sentido mas amplio.

Las habilidades requeridas:
El perfil del estudiante de Turismo es el de una persona con las caracteristicas siguientes:
- gusto por las relaciones interpersonales
- buen comunicador
- cardacter extrovertido y sociable
- facilidad para el aprendizaje de idiomas
- interés por las actividades recreativas
- capacidad comercial

Las salidas profesionales:
Los diplomados estan preparados para responder a las demandas de profesionales del sector
turistico como a cuadros intermedios, jefes y directivos. Los sectores principales de ocupacion
son:
- establecimientos, servicios, entidades de promocion y oficinas de turismo
- empresas relacionadas con la oferta turistica complementaria, vinculada al lugar de
destino y a las actividades de turismo temético
- empresas relacionadas con la creacion, distribucion y la comercializacion de
productos y tareas de asesoramiento a mayoristas turisticos y agentes de viajes
- investigacion turistica en instituciones publicas y privadas
- consultorias.”

2. DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Economia del turismo en Andalucia.
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3. COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA

(0)

DESCRIPTORES (B.O.E.)

Conocimiento del soporte y desarrollo econémico de la actividad turistica en Andalucia.

(0]

COMPETENCIAS A ADQUIRIR Y UNIDADES DE SUBCOMPETENCIA

COMPETENCIA 1: Capacidad para analizar e interpretar el funcionamiento del sistema
turistico andaluz.

Esta competencia se desglosa en las siguientes unidades de competencia:

UNIDAD DE COMPETENCIA 1.1.: Identificar los principales atractivos que tiene
Andalucia para el desarrollo de la actividad turistica.

UNIDAD DE COMPETENCIA 1.2.: Capacidad para analizar las principales etapas en
la evolucion del mercado turistico andaluz.

UNIDAD DE COMPETENCIA 1.3.: Analizar las bases de datos existentes para
conocer e interpretar el mercado turistico andaluz.

UNIDAD DE COMPETENCIA 1.4.. Identificar e interpretar los factores que
condicionan las estrategias de actuacién de los agentes turisticos.

UNIDAD DE COMPETENCIA 1.5.: Analizar la estructura del mercado turistico
andaluz en la actualidad, identificando sus debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades.

COMPETECIA 2: Capacidad para examinar la importancia de la actividad turistica en la
region andaluza, a través de sus principales impactos.

Esta competencia se desglosa en las siguientes unidades de competencia:

UNIDAD DE COMPETECIA 2.1.: Capacidad para analizar la importancia de la
actividad turistica en la economia andaluza, fundamentalmente en términos de riqueza
y de empleo.

UNIDAD DE COMPETENCIA 2.2.: Conocer las relaciones entre el turismo y medio
ambiente, poniendo especial énfasis en la aplicacion al caso andaluz.

UNIDAD DE COMPETENCIA 2.3.: Capacidad para analizar el papel de la politica
econdmica en el desarrollo del sector turistico.
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o0 TEMARIO ASOCIADO A LAS COMPETENCIAS

Bloque 1: Origen y evolucidn del turismo en Andalucia.
(Competencia 1, y mas especificamente, Unidades de Subcompetencia 1.1.y 1.2.)

Tema 1. Evolucion del turismo en Andalucia (1).
1.1.- Introduccion: Periodificacion del fendmeno turistico en la regién
andaluza.
1.2.- Antecedentes: El descubrimiento de Andalucia por los viajeros en el siglo
XIX.
1.3.- Lairrupcion del turismo de masas en los afios sesenta:
1.3.1.- Las bases de partida.
1.3.2.- Rasgos caracteristicos del modelo turistico en los afios sesenta.

Tema 2. Evolucion del turismo en Andalucia (I1).
2.1.- El impacto de la crisis internacional: crisis y transformacion.
2.2.- Crisis del turismo andaluz a finales de los ochenta. Principales factores
explicativos.
2.3.- La recuperacion del sector.
2.4.- Perspectivas de futuro para el turismo andaluz.

Bloque 2: Estructura del mercado turistico andaluz.
(Competencia 1, y mas especificamente, Unidades de Subcompetencia 1.3., 1.4y 1.5.)

Tema 3. La demanda turistica en Andalucia.
3.1.- Evolucién reciente de la demanda turistica internacional y espariola.
3.2.- El analisis estadistico de la demanda turistica andaluza.
3.3.- Caracteristicas de la demanda turistica en Andalucia.
3.4.- El proceso de transformacion de la demanda turistica en Andalucia.

Tema 4. La oferta turistica en Andalucia.
4.1.- Evolucién reciente de la oferta turistica internacional y espafiola.
4.2.- El andlisis estadistico de la oferta turistica andaluza.
4.3.- Caracteristicas de la oferta turistica en Andalucia: De alojamientos y
complementaria.
4.4.- Transformaciones de la oferta turistica en la actualidad. Principales retos
de cara al futuro.

Bloque 3: Principales impactos de la actividad turistica en Andalucia.
(Competencia 2, Unidades de Subcompetencia 2.1., 2.2. y 2.3.)

Tema 5. El impacto econémico del turismo en Andalucia (1).
5.1.-Principales impactos del turismo en las economias receptoras.
5.2. Carécter estratégico del turismo para la economia espafiola, con especial
referencia al caso andaluz.
5.3.- El turismo y su aportacion a la produccion en Andalucia.
5.3.- El efecto multiplicador.

Codigo Seguro De Verificacion KRBOgNs/ 38vxf Vwi 12S3Q== Fecha 06/03/2021

Firmado Por JOSE ANGEL PEREZ LOPEZ

Url De Verificacién https://pfirnma. us.es/verifirm/ code/ KRBOgNs/ 38vxf VWwwi 12S3Q== Péagina 4/11



https://pfirma.us.es/verifirma/code/S1JCMGdOcy8zOHZ4ZlZ3dmkxMlMzUT09

Tema 6. El impacto econdmico del turismo en Andalucia (I1).
6.1. La aportacion del turismo a la creacion de empleo en Andalucia.
Caracteristicas del empleo generado.
6.2. Otros impactos de relevancia del turismo en la economia andaluza.
6.3.- El turismo y su contribucion al desarrollo andaluz.

Tema 7. Turismo y medio ambiente en Andalucia.
7.1.- Larelacion entre economia y medio ambiente. Los impactos ambientales
de la actividad turistica en Andalucia.
7.2.- Principales medidas correctoras o atenuantes.

7.3.- La necesidad de un enfoque sostenible para el desarrollo turistico.
Principales indicadores ambientales de turismo sostenible.

7.4.- La gestion turistica ambiental en Andalucia.

Tema 8. EI marco normativo de la actividad turistica en Andalucia.
8.1.- Introduccidn: Definicidn, objetivos e instrumentos de la politica turistica.
8.2.- Diferentes niveles de planificacion y desarrollo del turismo.
8.3.- La politica turistica de la Administracion Central y de la Union Europea
como marco obligado de referencia.
8.4.- La politica turistica autondmica: el Plan DIA y el Plan General de
Turismo.

o BIBLIOGRAFIA
BASICA:

e Bayon Marinég, F. (1999): 50 afios de turismo espafiol (1950-99). Un analisis historico
y estructural, Ed. Centro de Estudios Ramon Areces, Madrid.

e Bosch Camprubi, R. (1998): Turismo y medio ambiente, Ed. Centro de Estudios
Ramoén Areces, Madrid.

e Buitrago Esquinas, E. y Moreno Pacheco, P.(1997): “Turismo” en Valles Ferrer, J.
(coor) Economia Andaluza, Algaida, Sevilla.

e Consejeria de Turismo y Deporte (publicacion anual): Balance del Afio Turistico en
Andalucia, Consejeria de Turismo y Deporte, Junta de Andalucia, Sevilla.

e Direccion General de Turismo (1993): Plan de Desarrollo Integral del Turismo en
Andalucia (Plan DIA), Consejeria de Economia y Hacienda, Junta de Andalucia,
Sevilla.

e Direccién General de Planificacion Turistica: Plan General de Turismo de Andalucia
(Diagnostico), Consejeria de Turismo y Deporte, Junta de Andalucia.

o Torres Bernier, E (1993) “Turismo” en Martin Rodriguez, M. (dir) Estructura
Econdmica de Andalucia, Espasa-Calpe, Madrid.

COMPLEMENTARIA:

El alumno podra consultar con las profesoras otra bibliografia de interés asi como enlaces
de internet para la preparacion de los trabajos.
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4. METODOLOGIA

0 ESCENARIOS PARA EL APRENDIZAJE EN UN SISTEMA MIXTO DE
ENSENANZA :

a) Aula.
b) Despacho de la(s) profesora(s).
c) Salade informatica.
d) Biblioteca u otros centros de documentacién.
e) Diversos organismos o instituciones relacionados con el turismo:
- Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte, Consejeria de Medio
Ambiente, Patronatos de Turismo, etc.
- Centros de visitantes, oficinas de informacién turistica, etc.
- Empresas turisticas (de alojamiento, transporte, etc.)

o PLANDE TRABAJO

El sistema que nos proponemos utilizar combina varias metodologias de ensefianza,
fundamentalmente “la leccién” y “la ensefianza basada en el aprendizaje tutorado”.

Mas concretamente, esta asignatura se organizara del siguiente modo:

1°.- Asistencia a clases tedricas de presentacion de los contenidos fundamentales por
parte de la(s) profesora(s). La asistencia a clases es obligatoria y se valorara
especialmente la participacion.

2°.- Resolucién de actividades teérico-practicas proporcionadas por la(s) profesora(s)
sobre aspectos relacionados con la materia (analisis de textos, graficos o informes,
busqueda de bases de datos o de fuentes estadisticas, bisqueda de material diverso en
internet, etc., a partir de los cuales se pretendera fomentar la puesta en comun y debate
en clase).

3°.- Realizacidn de un trabajo de investigacién sobre un tema relacionado con aspectos
que incluya la asignatura, a propuesta del alumno/a o en su defecto, propuesto por las
profesoras. El trabajo debe realizarse preferiblemente en grupos de 3 6 4 alumnos, de
modo que se fomente el trabajo en equipo.

o PLANIFICACION INDIVIDUALIZADA DEL APRENDIZAJE
Fase 1: Presentacion de los contenidos fundamentales.

Durante las seis primeras semanas las profesoras explicaran en clase (aula o sala de
informatica, en funcidén de las necesidades) los conceptos basicos y las lineas
generales de la asignatura, asi como las principales fuentes estadisticas y
bibliograficas disponibles. Asimismo, el profesor propondrd la realizacién de
actividades cortas de caracter teérico-practico.
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Asimismo, las profesoras explicaran los requisitos que reunir los diferentes trabajos y
los diferentes plazos que tienen para su realizacion. A lo largo de esta primera fase, los
alumnos deben decidir el tema del trabajo de investigacion.

Fase 2: Tutorizacion de los trabajos.

Durante las siguientes cuatro semanas, los distintos grupos asistiran a tutorias de
aproximadamente 20-30 minutos, en las cuales el profesor pueda supervisar su trabajo.
En funcion del nimero de trabajos existentes, las profesoras estableceran el nimero de
tutorias programadas para cada grupo, y el turno que les corresponde.

En dichas tutorias los alumnos deben plantear un guién o esquema del trabajo,
describir su labor de busqueda de informacidn, los centros o empresas con los que han
contactado para obtener informacion adicional, asi como la documentacién recabada.
Una vez que los aspectos anteriores hayan sido consensuados con las profesoras, 10s
alumnos deben informarlas sobre el desarrollo del trabajo, y sobre los materiales que
van a ser utilizados en la exposicion.

Fase 3: Exposicion de los trabajos.
Durante las ultimas semanas del cuatrimestre, los trabajos se expondrén en clase y
seran evaluados por las profesoras, con la colaboracion de los alumnos (a través de un
cuestionario, de forma andnima).
De este modo, los alumnos completan su formacién, al tener que realizar una
presentacion y expresarse en publico.
o SISTEMA DE TUTORIAS/SUPERVISION DEL PROYECTO TUTORADO
1. Elementos bésicos de la supervisién:
a) Responsables:

En la Escuela de Empresariales o la Facultad de Econdmicas y Empresariales:
Profesora(s) de la asignatura.

b) Momentos y formas de acreditacion del trabajo realizado:

i. Frecuencia: Sera fijada en funcion del nimero de alumnos y del nimero
de profesores que estén a cargo de la asignatura; en todo caso, sera de dos
sesiones como minimo. La duracion aproximada de cada sesién de
tutorias sera de 20-30 minutos.

ii. Requerimientos para los alumnos: Presencia obligatoria en las tutorias
anteriores (adicionalmente el alumno/a podra acudir de forma voluntaria
cuando lo necesite a las horas de consultas de las profesoras) y
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justificacion verbal y documentada del trabajo realizado hasta la fecha
(materiales generados, datos obtenidos, notas de campo recogidas, etc.)

2. Funciones a realizar por las profesoras-tutoras:

i. Suministrar informacién complementaria o referencial.

ii. Dirigir, analizar criticamente las realizaciones.

iii. Responder a las demandas/necesidades de los alumnos/as.

iv. Sugerir, ensefiar y orientar a los estudiantes en las diferentes fases del
proceso de accién practica.

v. Evaluar las realizaciones.

5. SISTEMA DE EVALUACION
0 EVALUACION INICIAL:
i. Prerrequisitos de aprendizaje:

La asignatura se imparte en el segundo curso de la Diplomatura de Turismo con
caracter optativo. No obstante, la experiencia acumulada hasta el momento, indica que
solo aproximadamente el 60% del alumno esta cursando estos estudios, mientras que
el 40% restante proviene de diferentes estudios universitarios (fundamentalmente, de
las licenciaturas de Economia y Administracion y Direccion de Empresas), que la
cursan como asignatura de libre configuracion.

De lo anterior se deriva una gran heterogeneidad en el alumno que cursa la asignatura,
la cual no queremos limitar estableciendo prerrequisitos de aprendizaje, puesto que
nos parece que esta diversidad favorece la interdisciplinariedad que caracteriza el
fendmeno turistico. En todo caso, al objeto de no permanecer ajenas a las distintas
caracteristicas de nuestros alumnos, estableceremos algin procedimiento para recabar
informacion.

ii. Procedimientos de recogida de informacion:

En las primeras clases pasaremos un cuestionario en clase, al objeto de extraer los
aspectos mas relevantes acerca de los alumnos. Este cuestionario estard compuesto de
dos partes:
a. Una primera parte de cuestiones para conocer los conocimientos previos
que tienen sobre la materia.
b. Una segunda parte de cuestiones relativas a la formacion de los alumnos y
a sus expectativas sobre la asignatura. Los resultados de esta segunda parte
del cuestionario se haran publicos en clase al objeto de que los alumnos
tengan una primera toma de contacto con sus comparfieros y se pueda
favorecer la formacion de grupos de trabajo interdisciplinares.
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(0]

EVALUACION CONTINUA:
i. Aprendizajes objeto de la evaluacion:

La evaluacion continua constituye un elemento clave debido a que la metodologia
utilizada en la asignatura se apoya basicamente en el método del aprendizaje tutorado.

Serd4 objeto evaluacion la adquisicion gradual de las distintas competencias y
subcompetencias que se establecieron previamente como objetivos.

ii. Técnicas de recogida de informacion:

Las profesoras llevaran a clase un parte de asistencia, donde realizaran observaciones
sobre la participacién activa de los alumnos en clase.

Se evaluaran la resolucion por parte de los alumnos de las actividades tedrico-
practicas propuestas en clase por las profesoras.

Una vez definidos los distintos grupos de alumnos para la realizacion del trabajo de
investigacion, las profesoras realizaran un seguimiento del cumplimiento de las
diferentes etapas de dicho trabajo, mediante una ficha por cada grupo de trabajo.

EVALUACION FINAL

A) ALUMNOS QUE SE HAN ACOGIDO AL PLAN DE TRABAJO
PROPUESTO:

i. Técnicas y procedimientos para recoger informacion:

- Parte de asistencia a clase. Para verificar dicha asistencia, se pasard un listado
regularmente.

- Trabajo de investigacion relativo a los contenidos de la asignatura.

- Actividades cortas de caracter tedrico-practico.

- Prueba escrita, basado en los contenidos impartidos en clase, que se completaran

con las consultas bibliograficas recomendadas.

i. Criterios de calificacion:

Para superar la asignatura, el alumno debe alcanzar un minimo del 50% de la
calificacion total, puntuacion que se podra obtener a través de tres vias:
- Trabajo de investigacion realizado por los alumnos: se calificard hasta un 50% de

la nota final.
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- Actividades tedrica-practicas propuestas por las profesoras en clase, asi como la

participacion activa: se calificar hasta un 20% de la nota final.

- Prueba escrita que se calificara hasta un 30% de la nota final. Esta prueba tiene una

doble finalidad: ayudar a superar la asignatura a aquellos alumnos que no hayan

obtenido una calificacion del 50% de la nota a través de las dos vias anteriores, 0

bien, para aquellos alumnos que quieran obtener una calificacién adicional.

B) ALUMNOS QUE NO SE HAN ACOGIDO AL PLAN DE TRABAJO

PROPUESTO:

Los alumnos que decidan no acogerse al plan de trabajo propuesto por las profesoras
deberan obligatoriamente ponerlo en conocimiento de éstas en las dos primeras semanas

del curso.

Estos alumnos tendrdn que superar un examen final, que evaluard el grado de
conocimiento de todos los contenidos de la asignatura establecidos en el programa de la
misma. Para su preparacién el alumno tendrd que consultar la bibliografia bésica
especificada en el programa.

o EVALUACION DE LA DOCENCIA

i. Aspectos a evaluar:

Los aspectos a evaluar de la docencia son los siguientes:

- claridad en las exposiciones y capacidad para trasmitir los conocimientos
- hacer que el contenido de la ensefianza resulte interesante y motivar a los alumnos

- consideracion de la diversidad de los estudiantes
métodos de ensefianzas
responsabilizarse de su propio aprendizaje

- utilizacion de

- usar métodos apropiados de evaluacion

- estar disponible para los estudiantes durante el tiempo establecido para ello

ii. Estrategias de recogida de informacién:

- Encuesta an6nima a cumplimentar por los estudiantes.

del

estudiante

- Diario del profesor: serd redactado periodicamente, anotando en él todos los
acontecimientos, valoraciones y apreciaciones que ayuden a incrementar la
informacion sobre la docencia impartida.
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6. PLAN DE ACCION TUTORIAL

Objetivos Actuaciones Tipo de tutoria Temporalizacion
Adquisicion y - Sesiones de seguimiento en - Clase - Al final de cada
comprension de clase a través de la propuesta bloque tematico
conceptos de actividades teorico-

practicas

- Calendario de citas -Individuales - A'lo largo del curso
individuales para hacer (horas de
seguimiento del aprendizaje consulta en
del alumno que tenga despacho)
dificultades
Facilitar estrategias Se contempla la realizacién de | - Tutorias A lo largo del curso

de trabajo en equipo

un trabajo de investigacién en
grupo. El alumnado analizara,
utilizando una hoja de
valoracioén, como ha
funcionado el grupo, que roles
ha desempefiado cada uno de
los mismos, como han resuelto
las dificultades, etc.

programadas en
horario de clase

Motivar la utilizacion
del horario de tutorfas

- Explicacion del plan de
accion tutorial en clase.
- Pedir al alumnado que
entregue la ficha
correspondiente.

- Clase

- Clase y horario
de tutoria

- Inicio del curso

- Durante las dos
primeras semanas

7. CARGA DE TRABAJO QUE TENDRA QUE REALIZAR UN/A ESTUDIANTE

Horas de carga de trabajo para el estudiante | 25*4,5|112,5
Namero de horas presenciales del alumno/a en clases tedricas (en el aula o en la
sala de informatica) 12
Numero de horas para la preparacion de las clases teoricas por parte del alumno/a 2*12 | 24
Namero de horas de clases practicas (en el aula, en la sala de informética, etc.)
135
NUmero de horas para la preparacion de las clases practicas (realizacion de las 1*13,5 | 13,5
actividades tedrico-practicas propuestas por las profesoras y exposicion de los
trabajos)
Total de horas de carga de trabajo por clases teéricas y préacticas 63
Horas de carga de trabajo por la preparacion y realizacién de examenes 12
Total de horas de carga de trabajo por exdmenes 23 12
Asistencia a las tutorias programadas y preparacion de las mismas por parte del | 112,5-75 37,5
alumno/a (realizacion del trabajo de investigacion tutorado, preparacion de la
exposicion del trabajo, etc)
Total de horas de carga de trabajo por actividades tutorizadas 37,5 37,5
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