
SUBGRUPO
SUELDO 

(Enero a Diciembre)
TOTAL SUELDO

(12 meses)

SUELDO EN 
PAGA EXTRA

TOTAL SUELDO EN 
PAGAS EXTRAS 

(Junio - Diciembre)

A1 ( A ) 1.326,90 € 15.922,75 € 818,82 € 1.637,63 €

A2 ( B ) 1.147,35 € 13.768,19 € 836,78 € 1.673,55 €

C1 ( C ) 861,46 € 10.337,52 € 744,56 € 1.489,12 €

C2 ( D ) 716,98 € 8.603,81 € 710,44 € 1.420,88 €

E   ( E ) 656,23 € 7.874,76 € 656,23 € 1.312,45 €

Referencia normativa:

Real Decreto Ley 4/2024 , de 26 de Junio , por el que se porrogan determinadas medidas para 
agrontar las consecuencias económicas y sociales y se adoptan medidas urgentes en materia 
fiscal, energética y social. Art. 6

RETRIBUCIONES
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024 - (Incremento 2%)

PTGAS FUNCIONARIO
SUELDO



SUBGRUPO TRIENIOS 
TRIENIOS EN 
PAGA EXTRA

TOTAL TRIENIOS 
(12 meses)

TOTAL TRIENIOS EN 
PAGAS EXTRA

(Junio y Diciembre)

A1 ( A ) 51,07 € 31,53 € 612,86 € 63,06 €

A2 ( B ) 41,65 € 30,37 € 499,80 € 60,73 €

C1 ( C ) 31,53 € 27,21 € 378,34 € 54,43 €

C2 ( D ) 21,46 € 21,24 € 257,53 € 42,47 €

E   ( E ) 16,16 € 16,16 € 193,88 € 32,31 €

Referencia normativa:

Real Decreto Ley 4/2024 , de 26 de Junio , por el que se porrogan determinadas medidas para 
agrontar las consecuencias económicas y sociales y se adoptan medidas urgentes en materia fiscal, 
energética y social. Art. 6

RETRIBUCIONES
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024 PTGAS FUNCIONARIO  - (Incremento 2%)

TRIENIOS



NIVEL
C.DESTINO 

mensual
TOTAL C. DESTINO

 (12 meses)

TOTAL C. DESTINO 
Pagas Extras

 (Junio-Diciembre)

30 1.159,06 € 13.908,68 € 2.318,11 €

29 1.039,61 € 12.475,38 € 2.079,23 €

28 995,93 € 11.951,14 € 1.991,86 €

27 952,17 € 11.426,04 € 1.904,34 €

26 835,38 € 10.024,56 € 1.670,76 €

25 741,15 € 8.893,83 € 1.482,30 €

24 697,43 € 8.369,10 € 1.394,85 €

23 653,76 € 7.845,11 € 1.307,52 €

22 610,00 € 7.320,01 € 1.220,00 €

21 566,36 € 6.796,26 € 1.132,71 €

20 526,09 € 6.313,02 € 1.052,17 €

19 499,24 € 5.990,87 € 998,48 €

18 472,37 € 5.668,47 € 944,74 €

17 445,50 € 5.345,94 € 890,99 €

16 418,69 € 5.024,28 € 837,38 €

15 391,78 € 4.701,38 € 783,56 €

Referencia normativa:

RETRIBUCIONES
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024  - (Incremento 2%)

PTGAS FUNCIONARIO
COMPLEMENTO DE DESTINO

Real Decreto Ley 4/2024 , de 26 de Junio , por el que se porrogan determinadas 
medidas para agrontar las consecuencias económicas y sociales y se adoptan 
medidas urgentes en materia fiscal, energética y social. Art. 6



PUESTO DE TRABAJO NIVEL C.ESPECÍFICO 
TOTAL C. ESPECÍFICO

 (12 meses)

TOTAL C. ESPECÍFICO 
Pagas Extras

 (Junio y Diciembre)

DIRECTOR
 GABINETE JURIDICO 29 2.032,77 € 24.393,22 € 4.065,54 €

DIRECTOR 
BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 29 1.468,43 € 17.621,19 € 2.936,87 €

DIRECTOR TECNICO
SUBGRUPO A1 29 1.468,43 € 17.621,19 € 2.936,87 €

DIRECTOR TECNICO
 AREA SIC 29 1.613,94 € 19.367,23 € 3.227,87 €

DIRECTOR/A RR.HH. 30 2.994,88 € 35.938,60 € 5.989,77 €

SUBDIRECTOR/A 29 2.032,77 € 24.393,22 € 4.065,54 €

JEFE SERVICIO
 SUBGRUPO A1 27 1.309,49 € 15.713,83 € 2.618,97 €

PUESTO BASE 
SUBGRUPO A1 22 796,62 € 9.559,44 € 1.593,24 €

COORDINADOR/A TÉCNICO DE 
PROYECTOS 25 1.047,60 € 12.571,21 € 2.095,20 €

JEFE/A SERVICIO JURÍDICO 28 1.388,94 € 16.667,33 € 2.777,89 €

RETRIBUCIONES
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024  - (Incremento 2%)

PTGAS FUNCIONARIO
COMPLEMENTO DE ESPECÍFICO

SUBGRUPO A1



PUESTO DE TRABAJO NIVEL C.ESPECÍFICO 
TOTAL C. ESPECÍFICO

 (12 meses)

TOTAL C. ESPECÍFICO 
Pagas Extras

 (Junio -Diciembre)

DIRECTOR/A TECNICO/A 
SUBGRUPO A1A2 26/27 1.468,43 € 17.621,19 € 2.936,87 €

JEFE/A SERVICIO
SUBGRUPO A1A2 26/27 1.309,49 € 15.713,83 € 2.618,97 €

ADMINISTRACIÓN 
GESTIÓN CENTRO 27 1.309,49 € 15.713,83 € 2.618,97 €

VICEGERENTE/A  SUBDIRECTOR/A 26 2.032,77 € 24.393,22 € 4.065,54 €

JEEE/A SIC 25 1.047,60 € 12.571,21 € 2.095,20 €

JEFE/A SECCION 
SUBGRUPO A1A2 25 1.047,60 € 12.571,21 € 2.095,20 €

RESPONSABLE DE BIBLIOTECA 23 796,62 € 9.559,44 € 1.593,24 €

JEFE/A SERVICIO OBRAS Y 
PROYECTOS 26/27 1.418,20 € 17.018,37 € 2.836,40 €

PUESTO DE TRABAJO NIVEL C.ESPECÍFICO 
TOTAL C. ESPECÍFICO

 (12 meses)

TOTAL C. ESPECÍFICO 
Pagas Extras

 (Junio -Diciembre)

COORDINADOR/A TÉCNICO DE 
PROYECTOS 25 1.047,60 € 12.571,21 € 2.095,20 €

RESPONSABLE PROGRAMACION
( P.S. ) 23 796,62 € 9.559,44 € 1.593,24 €

RESPONSABLE ADMINISTRACION 
CENTRO 23 796,62 € 9.559,44 € 1.593,24 €

AYUDANTE BIBLIOTECA 22 727,52 € 8.730,18 € 1.455,03 €

PROGRAMADOR/A 22 727,52 € 8.730,18 € 1.455,03 €

PUESTO BASE
SUBGRUPO A2 20 661,28 € 7.935,31 € 1.322,55 €

PUESTO BASE DE BIBLIOTECA 20 661,28 € 7.935,31 € 1.322,55 €

SUBGRUPO A1A2

SUBGRUPO A2



PUESTO DE TRABAJO NIVEL C.ESPECÍFICO 
TOTAL C. ESPECÍFICO

 (12 meses)

TOTAL C. ESPECÍFICO 
Pagas Extras

 (Junio -Diciembre)

RESPONSABLE DE UNIDAD 22/23 796,62 € 9.559,44 € 1.593,24 €

RESPONSABLE ADMINISTRACION 
CENTRO 22/23 796,62 € 9.559,44 € 1.593,24 €

GESTOR/A 20 661,28 € 7.935,31 € 1.322,55 €

GESTOR/A DE CENTROS 
UNIVERSITARIOS 20 661,28 € 7.935,31 € 1.322,55 €

GESTOR/A DE DEPARTAMENTO 22 796,62 € 9.559,44 € 1.593,24 €

PUESTO DE TRABAJO NIVEL C.ESPECÍFICO 
TOTAL C. ESPECÍFICO

 (12 meses)

TOTAL C. ESPECÍFICO 
Pagas Extras

 (Junio -Diciembre)

OPERADOR/A 20 620,57 € 7.446,84 € 1.241,14 €

PUESTO SINGULARIZADO 
ADMINISTRATIVO/A 18 545,62 € 6.547,50 € 1.091,25 €

PUESTO BASE ADMINISTRATIVO 17 523,79 € 6.285,52 € 1.047,59 €

PUESTO DE TRABAJO NIVEL C.ESPECÍFICO 
TOTAL C. ESPECÍFICO

 (12 meses)

TOTAL C. ESPECÍFICO 
Pagas Extras

 (Junio -Diciembre)

PUESTO SINGULARIZADO 
ADMINISTRACIÓN 18 545,61 € 6.547,38 € 1.091,23 €

PUESTO BASE ADMINISTRACION. 15 414,68 € 4.976,12 € 829,35 €

Referencia normativa:

SUBGRUPO C1C2

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PTGAS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

SUBGRUPO A2C1

SUBGRUPO C1



NIVEL Descripción jornada C. PRODUCTIVIDAD 
TOTAL C. PRODUCTIVIDAD 

(12 meses)

30 Especial Dedicación 503,69 € 6.044,23 €

29 Especial Dedicación 456,48 € 5.477,77 €

28 Especial Dedicación 436,82 € 5.241,78 €

27 Especial Dedicación 417,15 € 5.005,79 €

26 Especial Dedicación 417,15 € 5.005,79 €

25 Especial Dedicación 354,16 € 4.249,97 €

25 Disponibilidad Especial 177,08 € 2.124,99 €

24 Especial Dedicación 354,16 € 4.249,97 €

23 Disponibilidad Especial 153,48 € 1.841,75 €

23 Especial Dedicación Compartida 153,48 € 1.841,75 €

23 Especial Dedicación 306,95 € 3.683,38 €

22 Disponibilidad Especial 153,48 € 1.841,75 €

22 Especial Dedicación 306,95 € 3.683,38 €

21 Especial Dedicación 221,18 € 2.654,12 €

21 Disponibilidad Especial 110,58 € 1.326,94 €

21 Especial Dedicación Compartida 110,57 € 1.326,82 €

20 Especial Dedicación 221,18 € 2.654,12 €

20 Especial Dedicación Compartida 110,58 € 1.326,94 €

20 Disponibilidad Especial 110,58 € 1.326,94 €

19 Disponibilidad Especial 104,88 € 1.258,52 €

18 Disponibilidad Especial 104,88 € 1.258,52 €

18 Especial Dedicación Compartida 104,88 € 1.258,52 €

18 Especial Dedicación 209,73 € 2.516,79 €

17 Disponibilidad Especial 90,08 € 1.080,91 €

17 Especial Dedicación Compartida 90,08 € 1.080,91 €

17 Especial Dedicación 180,12 € 2.161,46 €

15 Disponibilidad Especial 90,08 € 1.080,91 €

15 Especial Dedicación Compartida 90,08 € 1.080,91 €

15 Especial Dedicación 180,12 € 2.161,46 €

Referencia normativa:

RETRIBUCIONES
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024  - (Incremento 2%)

PTGAS FUNCIONARIO
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD POR MAYOR DEDICACIÓN

Resolución Rectoral de 17 de Febrero de 2009, sobre retribuciones complementarias del PTGAS Funcionario 
de la Universidad de Sevilla, atendiendo a la especial dedicación exigible para el desempeño de determinados 
puestos de trabajo y a los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.

Acuerdo de Modificación de las condiciones para percibir el “Complemento de productividad transitorio” por 
especial dedicación para el Personal de Administración y Servicios Funcionario. 17/02/2009.



PORCENTAJE DEL COMPLEMENTO PAGO ANUAL

100,00% 1.113,12 €

40% (deducción del 60% del complemento) 445,25 €

20% (deducción del 80% del complemento) 222,63 €

Referencia normativa:

RETRIBUCIONES
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024  (Incremento 2%)

PTGAS FUNCIONARIO
COMPLEMENTO DE HOMOLOGACIÓN

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA POR LA QUE SE DISPONE EL ABONO
DEL COMPLEMENTO HOMOLOGACIÓN CORRESPONDIENTE AL AÑO 2024.



NIVELES TRAMO 1 ACUMUL. TRAMO 2 ACUMUL. TRAMO 3 ACUMUL. TRAMO 4 ACUMUL.
50% 

TRAMO 5
ACUMUL.

30-29-28 946,53 € 946,53 € 1.271,88 € 2.218,41 € 2.455,02 € 4.673,43 € 1.478,92 € 6.152,35 € 739,46 € 6.891,81 €

27-26 946,53 € 946,53 € 1.163,01 € 2.109,54 € 1.909,59 € 4.019,13 € 1.260,04 € 5.279,17 € 630,02 € 5.909,19 €

25-24 946,53 € 946,53 € 1.013,95 € 1.960,48 € 1.161,86 € 3.122,34 € 1.136,98 € 4.259,32 € 568,49 € 4.827,81 €

23-22-21 946,53 € 946,53 € 985,57 € 1.932,10 € 1.019,87 € 2.951,97 € 905,10 € 3.857,07 € 452,55 € 4.309,62 €

20-19 946,53 € 946,53 € 888,53 € 1.835,06 € 590,39 € 2.425,45 € 887,35 € 3.312,80 € 443,68 € 3.756,48 €

18-17-16-15 946,53 € 946,53 € 857,78 € 1.804,31 € 502,84 € 2.307,15 € 769,05 € 3.076,20 € 384,53 € 3.460,73 €

RETRIBUCIONES
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024  - (Incremento 2%)

PTGAS FUNCIONARIO
COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD PARA LA MEJORA Y CALIDAD 



NIVELES VALOR UNITARIO

29 18,23 €

27 18,23 €

26 17,80 €

25 17,36 €

23 16,47 €

22 16,03 €

21 15,57 €

20 15,15 €

19 14,71 €

18 14,29 €

17 13,86 €

15 12,98 €

Referencia normativa:

RETRIBUCIONES
01 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024  - (Incremento 2%)

PTGAS FUNCIONARIO
VALOR UNITARIO - GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Resolución Rectoral de 17 de Febrero de 2009, sobre retribuciones 
complementarias del PTGAS Funcionario de la Universidad de Sevilla, atendiendo a 
la especial dedicación exigible para el desempeño de determinados puestos de 
trabajo y a los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de 
trabajo.


