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FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS

s

P1.MEDICION Y ANALISIS DEL
RENDIMIENTO ACADEMICO

NOTA DE CORTE O NOTA MINIMA DE
ADMISION.

CUADRO DE MANDOS INTEGRAL

DESCRIPCION

Nimero de plazas universitarias para los estudiantes de nuevo
ingreso en los estudios oficiales que acceden a través del
proceso de preinscripcion.

IMPLANTA

PCO1/PC02

PC01/PCO2

N2 TOTAL DE ALUMNOS MATRICULADOS.

Numero de estudiantes matriculados en el titulo.

PCO2

N2 DE ALUMNOS MATRICULADOS.

Numero de estudiantes matriculados en el titulo SIN créditos
reconocidos.

PCO2

TITULO

Aprobado en Junta de Centro 14 de marzo 2024

18/19 19/20 20/21 21/22 R | |

c6n 18-19/19-20

6n19-20/20-21

ic Incremento/disminunic
6n2021/21-22

Incremento/disminunic
6n21-22/22-23

Objetivos Operativos

96,00 4,00 0,00
102,00 -10,00 2,00
3,23 -14,20 -12,25 0,64
-2,55 4,88 9,77 -1,63 1,- Mejorar el
9,04 -17,14 -11,43 -11,43 conocimiento de los
70,00 0,00 13,33 titulos y a
48,00 2,00 0,00 motivacién para
51,00 3,00 1,00 elegir!os de los
estudiantes de
12,00 -45,00 -40,00 3,00 ensefianzas medias.
-11,00 27,00 27,00 -1,00 2,- Actualizar la
8,00 -6,00 -4,00 -3,00 estructura y los
21,00 0,00 -4,00 contenidos de los
titulos a las
necesidades externas
e internas. 3,-
60,00 14,00 2,00 Actualizar !a oferta
formativay
80,00 -6,00 -4,00 reflexionar sobre el
-0,64 -14,52 -6,77 6,45 Inapa de titulaciones.
-3,49 -6,51 0,70 6,74
17,62 -17,15 -17,14 -5&7_
56,67 10,00
10,68 0,95 0,31
10,56 -0,13 0,17
0,11 0,05 0,34 -0,17
-0,17 0,32 0,45 0,27




11,00

4,00

1,- Mejorar el
conocimiento de los
titulos y la
motivacion para
elegirlos de los
estudiantes de
ensefianzas medias.
4,- Mejorar la
comunicacién entre
profesorado y
alumnado de cada
asignatura y el
proceso de
ensefianza-
aprendizaje,
apostando por la
innovacion docente.
5,- Fomentar la
finalizacion temprana
de los trabajos fin de
estudios. 6,-
Potenciar el papel de
los coordinadores de
los titulos




FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS
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P2. EVALUACION Y MEJORA DE LA
CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL
PROFESORADO

CUADRO DE MANDOS INTEGRAL

DESCRIPCION

TITULO

Incremento/disminuni _Incremento/disminunic Incremento/disminunic Incremento/disminunic

c6n 18-19/19-20

6n19-20/20-21

6n20-21/21-22

6n21-22/22-23

Objetivos Operativos

Ntmero de personal docente e investigador que imparte

2.1 PROFESORES IMPLICADOS EN EL TITULO. X . PEO3
docencia en el titulo.
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad SD 76,24 70,73 76,24 -5,51
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH SD 71,84 72,16 71,84 0,32
Ana PROFESORES DOCTORES Porcentaje de Profesores Doctores que PEO3 Grado en Turismo 68,02 72,13 68,89 65,59 72,11 4,11 -3,24 -3,30 6,52
. IMPLICADOS EN EL TITULO  |imparten docencia en el titulo. Grado en Finanzas y Contabilidad 69,90 | 6856 | 69,59 | 70,05 | 73533 1,34 1,03 0,46 3,28
M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 92,45 94,44 92,86 92,59 94,44 1,99 -1,58 -0,27 1,85
M.U. en Direccién Financiera 88,57 89,74 85,71 0,00 88,57 1,17 -4,03
SEXENIOS RECONOCIDOS AL Suma de sexenios obtenidos por los profesores que imparten bE03
pX %I o OFESORADO. docencia en la titulacién.
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad SD 8,91 13,01 8,91 4,10
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH SD 9,71 9,28 9,71 -0,43
245 PROFESORADO ASOCIADO Porcentaje de Profesores Asociados que PEO3 Grado en Turismo 11,05 10,93 8,89 8,06 7,37 -0,12 -2,04 -0,83 -0,69
” IMPLICADO EN EL TITULO imparten docencia en el titulo. Grado en Finanzas y Contabilidad 14,80 10,82 11,34 11,59 11,79 -3,98 0,52 0,25 0,20
M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 3,77 1,85 3,57 1,85 1,85 -1,92 1,72 -1,72 0,00
M.U. en Direccidn Financiera 8,57 10,26 9,52 8,57 1,69 -0,74
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad SD 59,41 56,10 59,41 -3,31 4~ Mejorar la
Aol — D 1,17 i, , ) unicacié
PROFESORADO CON Relacion porcentual de profesores con 2 Gden Fl:an_zas yicon:ahilidadlylenlRREBVIRRH =0 i 5: = 27 = 26 zi YR Vi 6;‘ i; g g: comunicacion entre
PEWIIN \/INCULACION PERMANENTE  [vinculacién permanente que imparten PEO3 G'a d° & F_u"sm" e T T T e 210 e - - = profesorado y
IMPLICADO EN ELTITULO  |docencia en el titulo. L) I D el Ve T - : 2 4 L = d d 2 . alumnado de cada
M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 83,02 85,19 80,36 81,48 90,74 2,17 -4,83 1,12 9,26 asignatura y el
M.U. en Direccién Financiera 65,71 66,67 66,67 65,71 0,96 0,00 proceso de
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad SD 33,66 26,02 33,66 -7,64 ensefianza-
n = = dizai
PROFESORES TITULARES DE |Porcentaje de Profesores Titulares de E'Gf" F';a"_zas y Contabilidad y en RRLL y RRHH T O 3?21 ;;'gi ;g'?é — — 3:'3;3 63'305 apzztr:: dngr W
rado en Turismo -
215 UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN |Uni: idad i rten d i | PEO3 z - - - - - - - 2 . L
Lo t,t"':’ers' CEIGRR IHEED (I GG o Grado en Finanzas y Contabilidad 29,08 | 31,44 | 39,18 | 31,88 | 3436 2,36 7,74 7,30 2,48 | innovacién docente.
tuio. M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 4528 | 44,44 | 44,64 | 38,89 | 4444 0,84 0,20 5,75 5,55 7, Mejorar la
M.U. en Direccién Financiera 31,43 41,03 35,71 31,43 9,60 -5,32 capacitacién del
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad SD 13,86 | 17,89 13,86 4,03 profesorado en el
; D.G.en Fi Contabilidad y en RRLLy RRHH D 7,77 | 9,28 7,77 1,51 dmbito docente e
CATEDRATICOS DE Relacién porcentual de Profesores Grad:nenl:laj:‘izs?;: e R E u TS - 6567 7'53 6'32 745 005 0186 1'21 investigador y poner
2.1.6 UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN |Catedréticos de Universidad que imparten PEO3 = = RS 5'10 4’64 5'15 6’28 7’69 0l46 0’51 1’13 1’41 en marcha medidas
p rado en Finanz ntabili R .
ELTITULO docencia en el titulo. = = g ”asy = _? ”a = - - - = - . : . > que faciliten su
M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 9,43 14,81 17,86 20,37 22,22 5,38 3,05 2,51 1,85 desarrollo
M.U. en Direccién Financiera 11,43 10,26 11,90 11,43 -1,17 1,64 profesional.medidas
. D _ D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 3,82 4,05 3,82 0,23 que faciliten el
PRIl (A ACTUACION DOCENTE DEL s PCO4 Lt i | AT — AM | wly | s || a3 4 2y , profesional del
PROFESORADO profesorado. Grado en Finanzas y Contabilidad 4,24 4,22 4,01 4,40 -0,02 -0,21 0,39 profesorado. 19,
Intervalo de valores del indicador:[1,5] M.U. en Direcci?n y'PIani.ficacion del Turismo 4,38 4,29 4,20 4,52 -0,09 -0,09 0,32 Promover la igualdad
M.U. en Direccién Financiera 3,88 4,69 3,88 0,81 y la integracién del
GUIAS DOCENTES: PROGRAMAS Y Relacis wwal d t0s docent cudiantad
23 PROYECTOS PUBLICADOS EN PLAZO elacién porcentual de programas y proyectos docentes que pcoa estudiantado.
han sido publicados en el plazo establecido.
ESTABLECIDO.
PRI PROGRAMAS DE ASIGNATURAS Relacién de progi de asi que han ocoa
= PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO.  |sido publicados en el plazo establecido.
PRI ?ROYECTOS DOCENTES PUBLICADOS EN EL [Relacién porcentual de proyectos docentes que han sido ocoa
. PLAZO ESTABLECIDO. publicados en el plazo establecido.
24 PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN  |Relacién porcentual de profesores del titulo que ha

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE.

participado en proyectos de innovacién docente (P.1.D.).




GRADO DE SATISFACCION DEL
ALUMNADO SOBRE EL
PROCEDIMIENTO PARA LA
ELECCION Y REALIZACION DE
LOS TRABJOS FIN DE
GRADO/MASTER

Grado de satisfaccion de los estudiantes con
la eleccidn y realizacion de los TFC.

PA04/PCO7

D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 2,38 2,88 2,66 2,38 0,50 -0,22
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 2,50 3,07 3,19 2,50 0,57 0,12
Grado en Turismo 3,06 2,60 2,69 3,33 3,44 -0,46 0,09 0,64 0,11
Grado en Finanzas y Contabilidad 3,05 2,40 2,46 3,17 3,07 -0,65 0,06 0,71 -0,10
M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 2,68 4,33 3,22 2,81 3,21 1,65 -1,11 -0,41 0,40
M.U. en Direccidn Financiera 2,00 2,41 2,62 2,00 0,41 0,21

FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS

P3. EVALUACION DE LAS
INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS

GRADO DE SATISFACCION CON LAS

CUADRO DE MANDOS INTEGRAL

DESCRIPCION

Grado de satisfaccién de los estudiantes, PAS y PDI con las

TITULO

Incremento/disminuni _Incremento/disminunic  Incremento/disminunic Incremento/disminunic

c6n 18-19/19-20

6n19-20/20-21

6n2021/21-22

6n21-22/22-23

Objetivos Operativos

3:1 INFRAESTRUCTURAS. infraestructuras. PAQ4/PAG2
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 2,91 3,41 3,34 2,91 0,50 -0,07
GRADO DE SATISFACCION CON lGra_d? de Statistfaccién de los estudiantes con g.Gaen Figan_zas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 1 :;2 :,70 :,4; - (3),;3 3’33 -(c)),ozg
as infraestructuras. rado en Turismo ,4 ,05 h ,74 i -0, , 5 A
i LS ALY Valores 14/15y 15/16 de 0 a 10 ReC ez Grado en Finanzas y Contabilidad 3,32 2,65 3,21 3,61 3,54 -0,67 0,56 0,40 -0,07
(Alumnos} Valor 16/17 de 0a 5 M.U. en Direccién y Planificacién del Turismo 3,79 3,35 3,88 4,00 4,00 0,44 0,53 0,12 0,00
M.U. en Direccion Financiera 3,00 2,42 3,92 3,00 -0,58 1,50
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 3,81 4,59 4,17 3,81 0,78 -0,42 8,- Mejorar y adaptar
) D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 3,81 4,59 4,45 3,81 0,78 -0,14 las infraestructuras
AT GRADO DE SATISFACCION CON |Grado de satisfaccién del PAS con las PAO4/PAQ2 Grado en Turismo 4,48 4,05 3,81 4,59 4,31 -0,43 -0,24 0,78 -0,28 del centro para
LAS INFRAESTRUCTURAS (PAS) |infraestructuras. Grado en Finanzas y Contabilidad 4,48 4,05 3,81 4,59 4,31 -0,43 -0,24 0,78 -0,28 adaptarla a las
M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 4,48 4,05 3,81 4,59 4,31 -0,43 -0,24 0,78 -0,28 expectativas de sus
M.U. en Direccion Financiera 3,81 4,59 4,31 3,81 0,78 -0,28 usuarios (alumnado,
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 3,50 3,94 4,08 3,50 0,44 0,14 PDI'y PTAGAS)
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 3,54 4,24 4,00 3,54 0,70 -0,24
ans GRADO DE SATISFACCION CON |Grado de satisfaccion del PDI con las PAO4/PAO2 Grado en Turismo 4,18 3,23 3,44 4,31 4,06 0,95 0,21 0,87 0,25
LAS INFRAESTRUCTURAS (PDI) |infraestructuras. Grado en Finanzas y Contabilidad 4,11 3,36 3,68 4,10 3,96 -0,75 0,32 0,42 -0,14
M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 4,48 3,16 3,85 4,35 4,26 -1,32 0,69 0,50 -0,09
M.U. en Direccidn Financiera 3,72 3,94 3,75 3,72 0,22 -0,19
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 2,55 3,11 2,90 2,55 0,56 -0,21
GRADO DE SATISFACCION DE D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 2,73 3,16 3,24 2,73 0,43 0,08
3.2 LOS ALUMNOS CON LOS Grado de satisfaccion de los alumnos con los | PA04/PA02/PCO |Grado en Turismo 3,46 2,85 3,00 3,22 3,20 -0,61 0,15 0,22 -0,02
: RECURSOS DE ORIENTACION  |recursos de orientacion académica. 3 Grado en Finanzas y Contabilidad 3,29 2,66 3,01 3,43 3,38 -0,63 0,35 0,42 -0,05
ACADEMICA M.U. en Direccién y Planificacién del Turismo 3,74 2,84 3,74 3,21 3,95 -0,90 0,90 -0,53 0,74
M.U. en Direccidn Financiera 4,00 2,79 3,25 4,00 -1,21 0,46
1,- Mejorar el
Grado de satisfaccion con los recursos de orientacién conoclimiento delos
33 GRADO DE SATISFACCION CON LOS profesional. PA04/PA02/PCO tlFngsyy la
. RECURSOS DE ORIENTACION PROFESIONAL. 3/PC09 motivacion para
elegirlos de los
estudiantes de
B D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 1,68 2,66 2,50 1,68 0,98 -0,16 ensefianzas medias.
GRADO DE SATISFACCION DE [Grado de satisfaccién de los alumnos con los D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 2,21 2,65 2,85 2,21 0,44 0,20 9,- Incrementar y
assm LOS ALUMNOS CON LOS recursos de orientacion profesional. TS Grado en Turismo 2,95 2,48 2,31 2,92 3,17 0,47 0,17 0.61 0.25 mejorar las acciones
RECURSOS DE ORIENTACION Grado en Finanzas y Contabilidad 2,86 2,34 2,28 2,98 3,04 -0,52 -0,06 0,70 0,06 del Plan de
PROFESIONAL Valor 16/17 de 0a 5 M.U. en Direccién y Planificacién del Turismo 3,11 2,62 2,70 2,73 3,45 -0,49 0,08 0,03 0,72 Orientacién y Accién
M.U. en Direccion Financiera 1,00 2,26 1,92 1,00 1,26 -0,34 Tutorial (POAT),
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 3,60 4,22 4,00 3,60 0,62 -0,22
GRADO DE SATISFACCION DEL Grado de satisfaccion del PDI con los recursos E'G(’jen Fl:ﬂn_zas L Contaniidad y en ALy BRI 3,84 4,06 ‘;;z 2’(3); 2’;; 0,22 ‘:)l‘r;?;’[ '3';26 -g‘(z)i
SSa0 P Cen) (088 (VI B de orientacién profesional A Grad0 = F'urlsmc Ci bilidad 4‘12 4’03 4’00 4’11 4’17 —Ol 09 —0,03 Olll 0,06
ORIENTACION PROFESIONAL. P : racolenthinanzasiylcontabilioa) - 2 4 4 z z o L 2 :
M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 4,32 4,22 4,33 4,19 4,21 -0,10 0,11 -0,14 0,02
M.U. en Direccidn Financiera 4,00 4,23 3,67 4,00 0,23 -0,56




P4.ANALISIS DE LOS PROGRAMAS

Incremento/disminuni  Incremento/disminunic  Incremento/disminunic  Incremento/disminunic P .
DESCRIPCION TITULO 18/19  19/20  20/21  21/22  22[23 e e i anmammas . Objetivos Operativos

DE MOVILIDAD

4.1

4.2

4.3

4.3-Xa

4.3-Xb

4.4

4.4-Xa

4.4-Xb

TASA DE ESTUDIANTES EN OTRAS

Porcentaje de estudiantes de la titulacién en otras

UNIVERSIDADES. peos

TASA DE ESTUDIANTES PROCEDENTES DE Porcentaje de estudiantes que proceden de otras PCOG

OTRAS UNIVERSIDADES. universidades respecto al total de estudiantes de la titulacion.

Grado de satisfaccion de los estudiantes de la titulacion que
’g‘;ﬁ;?:ﬁfg;irgﬁfg EE’\“LSESRS‘DADES‘ estudian e otras unversidades con los programas de PA04/PCO6
movilidad.
Grado de satisfaccion de los estudiantes de la D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 5,00 0,00 4,00 5,00 -5,00 4,00
a i i i .G. i ili ) ,67 4, A ) )
NIVEL DE SATISFACCION DE LOS titulacion que estudian en otras D.G.en Fman'zas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 0,00 3,6 00 0,00 367 033
ESTUDIANTES EN OTRAS universidades con los programas de PAO4/PCO6 Grado en Turismo 3,67 4,83 0,00 4,00 4,11 1,16 -4,83 4,00 0,11
movilidad. ERASMUS Grado en Finanzas y Contabilidad 4,25 4,86 0,00 5,00 4,57 0,61 -4,86 5,00 -0,43
UNIVERSIDADES (ERASMUS) —— —— -
| SICUE M.U. en Direccién y Planificacién del Turismo SD SD 0,00 SD 0,00
Valores 14/15y 15/16 de 0 a 10 M.U. en Direccién Financiera SD SD 0,00
Grado de satisfaccion de los estudiantes de la D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) 5 cs : @, i ili 4,00 5,00 5,00 ) ) )

NIVEL DE SATISFACCION DE LOS tltljl|acll-);\ Zue estuldlan en otras ; g Gden Fl:an.zas y Contabilidad y en RRLL y RRHH — — e = e — A;%% 1 gg g gg 10,- Incrementar la
ESTUDIANTES EN OTRAS u""’?l":' ; €N SR pOREmE SMUS PAOHIPCES G’3d° o F'urlsmo Contabilidad éD 5'00 0'00 5'00 5'00 I -5’00 5100 OIOO proyeccion
UNIVERSIDADES (SICUE) movilidad. ERASMU rado en '|nan'zlasy on.a. ||Na : Y , Y Y -5, 1 , internacional del

| SICUE M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo SD SD 0,00 SD 0,00 centro. 11,- Mejorar
Valores 14/15 y 15/16 de 0 a 10 M.U. en Direccién Financiera SD SD 0,00 los procesos de
acogida y atencién a
s los alumnos de

NIVEL DE SATISFACCION DE LOS N " " .

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE OTRAS | 2"2%° #: P delos e deotras|  pr04/PCO6 movilidad entrantes.

UNIVERSIDADES universidades con los programas de movilidad. 12,- Mejorar los

procesos de
informacion y de
Grado de satisfaccién de los estudiantes D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 0,00 5,00 3,00 0,00 5,00 -2,00 |sestion académica de

NIVEL DE SATISFACCION DE LOS | procedentes de otras universidades con los D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 0,00 SD 5,00 0,00 SD los alumnos de

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE|programas de movilidad (ERASMUS). pAGa/pC0g |Crado en Turismo 430 | 464 | 000 | 460 | 3,67 0,34 4,64 4,60 0,03 | Movilidad salientes.
OTRAS UNIVERSIDADES ERASMUS | SICUE Grado en Finanzas y Contabilidad 3,67 4,29 0,00 4,00 3,57 0,62 -4,29 4,00 -0,43

(ERASMUS). Valores 14/15y 15/16 de 0 a 10 M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo SD SD 0,00 5,00 0,00 5,00 -5,00
Valor 16/17 de 0 a 5 M.U. en Direccion Financiera SD SD 0,00
Grado de satisfaccion de los estudiantes D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 0,00 SD 0,00

NIVEL DE SATISFACCION DE LOS procedentes de otr.a.s universidades con los D.G;jen Flnan_zas y Contabilidad y en RRLL y RRHH = — g,gg 35;)5 i,gg

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE|Programas de movilidad (SICUE). G gradc en 'll:'.urlsmo - — = = 0,00 4,00 4,00 ; — 3;2 égi

OTRAS UNIVERSIDADES (SICUE) ERASMUS | SICUE rado en .lnan.zlasy on_ta? ||”a\ _ 3 I i ) 4,67 , 4, ,

Valores 14/15 y 15/16 de 0 a 10 M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo SD SD 0,00 SD 0,00
Valor 16/17de0a5 M.U. en Direccién Financiera SD SD 0,00




FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS
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P5. EVALUACION DE LAS
PRACTICAS EXTERNAS

EMPRESAS CON CONVENIO CON
ESTUDIANTES EN PRACTICAS EXTERNAS.

CUADRO DE MANDOS INTEGRAL

DESCRIPCION

Recuento de empresas con convenio en las que los alumnos
desarrollan las practicas externas en el curso académico
objeto de estudio.

PCOS

TITULO

18/19

19/20

20/21

21/22

22/23

Incremento/disminuni _Incremento/disminunic

c6n 18-19/19-20

6n19-20/20-21

Incremento/disminunic Incremento/disminunic

6n20-21/21-22

6n21-22/22-23

Objetivos Operativos

D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad SD 4,80
isfacc | . - =
ESTUDIANTES CON LAS pract PA04/PCO5  |=rac0 €n Turismo _ : , , 3} , , , -4,
PRACTICAS EXTERNAS el estudiante). Grado en Finanzas y Contabilidad 4,42 4,56 4,56 4,45 0,14 0,00 -0,11 -4,45
Intervalo de valores del indicador:[1,5] M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo SD 4,69 4,69 4,53 4,44 4,69 4,69 -0,16 -0,09
M.U. en Direccién Financiera SD 4,47 4,67 4,47 0,20
NIVEL DE SATISFACCION DE LOS e .
Grado de satisfaccion de los estudiantes con los Tutores
5 CLU {3 M ESTUDIANTES CON LOS TUTORES Ext P | estudiante) PA04/PCO5
EXTERNOS. xternos (Por el estudiante).
NIVEL DE SATISFACCION DE LOS Grado de satisfaccion de los estudiantes con los Tutores
%5 G101V Il ESTUDIANTES CON LOS TUTORES Internos de los estudiantes (Por el estudlante). PA04/PCOS
INTERNOS. )
NIVEL DE SATISFACCION DE LOS TUTORES  [Grado de on de los tutores i y PAC4/PCOS
CON LAS PRACTICAS. académicos con las précticas externas de los estudiantes.
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 4,25 4,00 0,00 0,00 4,25 -0,25
NIVEL DE SATISFACCION Grado de satisfaccion de tutores internos que D.G;ien Finan.zas ViConiabilidadlviemRREAAVIRRL 50 07 0,00 0,00 4,50 =03
TUTORES INTERNOS DE puntdan el item correspondiente “Encuesta | PAO4/pcos | Sradoen Turismo _ 4,39 4,48 4,41 -4,39 0,00 4,48 0,07
PRACTICAS T Iy aagm Grado en Finanzas y Contabilidad 4,08 4,27 4,47 -4,08 0,00 4,27 0,20
M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 4,42 4,08 4,33 -4,42 0,00 4,08 0,25
M.U. en Direccidn Financiera 4,00 3,67 0,00 0,00 4,00 -0,33
Grado de satisfaccion de tutores externos D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad SD 4,86 SD
NIVEL DE SATISFACCION DE LOS f’]:e puntuaf.n eII :em cTrre?gor;dlen;Z dde;a g.G;jen Fl:an.zas y Contabilidad y en RRLL y RRHH — — :,;: :,:; (0)(;2 g;g (())221 —jz:
TUTORES EXTERNOS CON LAS ncu?st.a inal de evaluacién ec.a idad de PA4/PCOS rado en }Jrlsmo _ X , , , , , -0, -4,
PRACTICAS las précticas externas de los estudiantes” (Por Grado en Finanzas y Contabilidad 4,53 4,58 4,64 4,64 0,05 0,06 0,00 -4,64
la empresa) M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 4,56 4,86 4,86 4,75 4,76 0,30 0,00 -0,11 0,01
Intervalo de valores del indicador:[1,5] M.U. en Direccién Financiera SD 4,75 4,71 4,75 -0,04

13,- Monitorizar las
practicas externas
para contar siempre
con una oferta
superior a la
demanda, para que
sea de calidad y para
que se ajuste a las
necesidades del
alumnado.




6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

P6. EVALUACION DE LA
INSERCION LABORAL DE LOS
GRADUADOS Y DE LA
SATISFACCION CON LA
FORMACION RECIBIDA

DESCRIPCION

TITULO

22/23

Incremento/disminuni _Incremento/disminunic  Incremento/disminunic Incremento/disminunic

c6n 18-19/19-20

6n19-20/20-21

6n2021/21-22

6n21-22/22-23

D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 33,33 SD 60,00 0,00 33,33
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 64,00 67,74 73,08 0,00 64,00 3,74 5,34
EGRESADOS OCUPADOS Porcentaje de egresados ocupados al afio de Grado en Turismo 64,53 63,19 47,40 52,13 68,03 -1,34 -15,79 4,73 15,90
INICIALES Su egreso. Grado en Finanzas y Contabilidad 64,86 67,33 52,94 74,65 74,29 2,47 -14,39 21,71 -0,36
M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 53,85 62,50 63,16 55,17 60,00 8,65 0,66 -7,99 4,83
M.U. en Direccién Financiera SD SD 100,00
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 8,13 7,40 2,14 0,00 8,13 -0,73 -5,26
Tiempo mediolque tardanlos egresados en D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 4,69 5,46 5,08 0,00 4,69 0,77 -0,38
TIEMPO MEDIO EN OBTENER EL TR S T GRS ® Cesr uTE Grado en Turismo 5,20 3,97 3,81 6,53 4,87 -1,23 -0,16 2,72 -1,66
PRIMER CONTRATO ety R — Grado en Finanzas y Contabilidad 5,79 4,78 4,49 5,48 4,76 -1,01 -0,29 0,99 -0,72
M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 3,95 6,72 5,48 5,51 3,26 2,77 -1,24 0,03 -2,25
M.U. en Direccién Financiera SD SD 0,82
Grado de satisfaccion de los egresados D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 4,00 4,10 12,50 0,00 4,00 0,10 8,40
ocupados con su situacion laboral en D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 3,58 4,00 7,69 0,00 3,58 0,42 3,69
ADECUACION DE LA ACTIVIDAD conexién con su titulacion. Grado en Turismo 3,05 2,85 2,92 2,68 9,68 -0,20 0,07 -0,24 7,00
LABORAL A LA TITULACION | Para 14/15 y 15/16: Intervalo de valores del Grado en Finanzas y Contabilidad 2,93 2,89 3,02 3,28 15,56 -0,04 0,13 0,26 12,28
indicador: [0,100] M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 2,00 4,00 2,36 3,13 20,00 2,00 -1,64 0,77 16,87
Para 16/17: Intervalo de valores del M.U. en Direccién Financiera SD SD 0,00
Grado de satisfaccién de los egresados con la D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 3,70 4,10 SD 0,00 3,70 0,40
NIVEL DE SATISFACCION DE LOS |formacién recibida. 2. en Finanzas y Contabilidad y en RRLLy RRHH e —on 000 25 257
rado en lurismo - -
EGRESADOS CON LA Para 14/15y 15/16: Intervalo de valores del PAO4 GrdoERRTANZESyIContbitag 3:38 3:33 3:70 3:79 ) _0”05 01’37 0,’09
FORMACION RECIBIDA indicador: [0,100] M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 3,75 7,00 3,27 3,73 SD 0,25 20,73 0,46
Para 16/17: Intervalo de valores del M.U. en Direccidn Financiera SD SD SD
Grado de satisfaccién de los empleadores con D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 4,14 4,14 SD 0,00 4,14 0,00
NIVEL DE SATISFACCION DE LOS |la formacién adquirida por los egresados. D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 414 | 414 D) 0,00 4,14 0,00
EMPLEADORES CON LA |Para 14/15 y 15/16: Intervalo de valores del PAO4 GrEHDIEMIIHSI = 7220 | NG 2 S 006 0o 0,00
Grado en Finanzas y Contabilidad 4,22 4,16 4,14 4,14 SD -0,06 -0,02 0,00
FORMACION ADQUIRIDA indicador: [0,100] M.U. en Direccién y Planificacidn del Turismo 4,16 4,16 4,27 4,27 SD 0,11 0,00
Para 16/17: Intervalo de valores del M.U. en Direccion Financiera 4,27 4,27 SD 4,27 0,00

Objetivos Operativos

14,- Incrementar el
conocimiento de los
titulos por los
agentes externos.
15,- Hacer un
seguimiento de los
egresados para
obtener informacién
y ayudarlos a
mejorar su
empleabilidad.




FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS

P7.EVALUACION Y ANALISIS DE LA
SATISFACCION GLOBAL CON EL
TITULO DE LOS DISTINTOS
COLECTIVOS

CUADRO DE MANDOS INTEGRAL

DESCRIPCION

Media del item 16 "Encuesta de opinion

TITULO

D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad

22/23

Incremento/disminuni _Incremento/disminunic Incremento/disminunic Incremento/disminunic

c6n 18-19/19-20

6n19-20/20-21

6n20-21/21-22

6n21-22/22-23

: i o 2 D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 2,86 3,30 3,38 2,86 0,44 0,08

NIVEL DE SATISFACCION DL |*027® 12 satsfaccion global con el Titulo de | 4 5.1 /b0 [Gradio en Turismo, - - 350 | 347 | 310 | 337 | 345 033 0,07 0,27 0,08
ALUMNADO CON ELTiTuLo |Master” 017 de la “Encuesta de opinidn 2/PCo4  [Grado en Finanzas y Contabilidad 3,22 | 2,74 | 2,89 3,41 3,31 0,48 0,15 0,52 0,10
sobre a satisfaccién global con el Titulo de M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 3,05 | 2,64 | 3,55 2,96 3,45 0,41 0,91 0,59 0,49

Grado/Master”. M.U. en Direccién Financiera 2,00 3,05 2,54 2,00 1,05 -0,51

Media del item 17 de la “Encuesta de opinién D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 3,81 4,39 4,00 3,81 0,58 -0,39

: ; " D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 4,27 4,50 4,04 4,27 0,23 -0,46

NIVEL DE SATISFACCION DEL | °02"e 13 satisfaccion global con el Titulo de | ;)4 /o1 /b0 [Grado en Turisro . - 403 | 400 | 426 | 42 2,03 0,03 0,26 0,00 0,23
PROFESORADO CON EL TiTULO Master/ Titulo de Grado”. 2/PE03/PC04 |[Grado en Finanzas y Contabilidad 4,12 4,02 4,13 4,0 4,2, -0,10 0,11 -0,07 0,15
Para 14/15y 15/16: Intervalo de valores del M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 4,43 2,36 4,67 2.4 2,28 ~0,07 0,31 ~0,26 ~0,13

indicador: [0,10] M.U. en Direccién Financiera 4,17 4,25 3,62 4,17 0,08 -0,63

. D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 4,28 4,70 4,43 4,28 0,42 -0,27

IR 1= SEAMEIANCAMOIN I, || oor v i 22 o U Eiavesi o @ttt D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLLy RRHH 4,8 4,70 4,57 4,28 0,42 0,13
PERSONAL DE sobre la satisfaccion global con el Titulo de PA04/PCO1/PEO [Grado en Turismo 4,44 4,56 4,28 4,70 4,59 0,12 0,28 0,42 0,11
ADMINISTRACION Y SERVICIOS . e . 2/PC04  [Grado en Finanzas y Contabilidad 2,44 | 456 | 428 4,70 4,59 0,12 0,28 0,42 0,11
CON EL TITULO Master/ Titulo de Grado”. M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 244 | 456 | 428 | 470 | 4,59 0,12 0,28 0,42 0,11

M.U. en Direccidn Financiera 4,28 4,70 4,59 4,28 0,42 -0,11

Objetivos Operativos

4,- Mejorar la
comunicacién entre
profesorado y
alumnado de cada
asignaturay el
proceso de
ensefianza-
aprendizaje,
apostando por la
innovacién docente.
16,- Mejorar la
percepcidn de los
titulos por
profesorado,
estudiantado y PAS




P8. GESTION Y ATENCION DE
QUEJAS, SUGERENCIAS E
INCIDENCIAS

QUEJAS, SUGERENCIAS, INCIDENCIAS Y

DESCRIPCION

Quejas, sugerencias, incidencias, felicitaciones interpuestas en

TITULO

22/23

Incremento/disminuni _Incremento/disminunic  Incremento/disminunic Incremento/disminunic
c6n 18-19/19-20 6n19-20/20-21 6n20-21/21-22 6n21-22/22-23

Objetivos Operativos

FELICITACIONES INTERPUESTAS. funcién del nimero de estudiantes. PAO1/PA03/PCO4
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 1,26 0,43 0,41 1,26 -0,83 -0,02
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quejas interpuestas en funcién del nimero Grado en Turismo 0,08 0,55 0,00 0,18 0,51 0,47 -0,55 0,18 0,33
SRS MEALSEE de estudiantes. A Grado en Finanzas y Contabilidad 0,18 0,96 0,95 0,20 0,65 0,78 -0,01 -0,75 0,45
M.U. en Direccién y Planificacién del Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M.U. en Direccién Financiera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 0,27 0,43 0,00 0,27 0,16 -0,43
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1.2 INCIDENCIAS INTERPUESTAS Inf:idencias interpfuestas en funcion del PAO3 Grado en T}Jrismo _ 0,08 0,31 0,00 0,00 0,00 0,23 -0,31 0,00 0,00
nimero de estudiantes. Grado en Finanzas y Contabilidad 0,12 0,45 0,00 0,00 0,22 0,33 -0,45 0,00 0,22 17,- Mejorar y
M.U. en Direccion y Planificacion del Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 potenciar la difusién
M.U. en Direccién Financiera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 __|del buzon electrénico
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 para q“eif’s/
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 0,43 0,00 0,00 0,43 0,43 0,00 ?”g,zre”_c'as’
PRI < cRenCiAS INTERPUESTAS |SUESreNcias interpuestas en funcién del oA03 Grado en Turismo _ 000 | 0,00 | 026 0,00 0,00 0,00 0,26 0,26 0,00 ;;f;tea:f;fe‘s’
nimero de estudiantes. Grado en Finanzas y Contabilidad 0,00 0,26 0,26 0,00 0,00 0,26 0,00 -0,26 0,00
M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M.U. en Direccién Financiera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad 0,46 0,00 0,00 0,46 -0,46 0,00
D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FELICITACIONES RECIBIDAS Fe’Iicitaciones rec_ibidas en funcién del PAO3 Grado en T.urismo _ 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00 0,09 -0,09 0,00
nimero de estudiantes. Grado en Finanzas y Contabilidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M.U. en Direccidn Financiera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

P9. MECANISMOS PARA LA
DIFUSION DEL TiTULO

ACCESO A LA INFORMACION
9.1 DEL TITULO DISPONIBLE EN LA
WEB

DESCRIPCION

N2 de entradas a la web institucional del
titulo.

PC10

TITULO

D.G. en Derecho y Finanzas y Contabilidad

20/21

2392,00

21/22

5770,00

22/23

6021,00

Incremento/disminuni _Incremento/disminunic  Incremento/disminunic Incremento/disminunic
c6n 18-19/19-20 6n19-20/20-21 6n2021/21-22 6n21-22/22-23

2392,00 3378,00 251,00

D.G. en Finanzas y Contabilidad y en RRLL y RRHH

2800,00

7495,00

7531,00

2800,00 4695,00 36,00

Grado en Turismo 8296,00 | 4321,00| 8469,00 | 13620,00( 13426,00( -3975,00 4148,00 5151,00 -194,00
Grado en Finanzas y Contabilidad 8896,00 | 4663,00 [ 10199,00( 18546,00| 19300,00| -4233,00 5536,00 8347,00 754,00
M.U. en Direccién y Planificacion del Turismo 7273,00 | 3458,00| 2697,00 [ 7195,00 | 8296,00 | -3815,00 -761,00 4498,00 1101,00
M.U. en Direccién Financiera 1876,00 | 6955,00 [ 8310,00 1876,00 5079,00 1355,00

Objetivos Operativos

18,- Mejorar la
informacion publica
con una mayor
cantidad de
informacion y con un
incremento de la

difusion activa.
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